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Instrucciones a los Autores

1. Generales

1.1. LaRevista Encuentro Educacional considerara para su publicacién traba-
jos inéditos relacionados con el drea educativa que sean producto de investi-
gaciones o experiencias de innovacidn (maximo tres autores). La aceptacion
de los mismos corresponde al Comité Editorial y serdn remitidos a nombre
de la Revista o al Editor-Jefe.

1.2. Tipos de trabajos:

a. Articulos originales inéditos con un maximo de veinticuatro (24) paginas
(incluyendo texto, gréficos, figuras, tablas y referencias bibliograficas).

b. Informes Técnicos con un maximo de quince (15) paginas.

c. Presentacién de experiencias y articulos de actualizacién con un méximo
de veinticuatro (24) paginas.

1.3. Los trabajos pueden ser escritos en castellano o en inglés. Se incluira una
primera pagina en la que se indique: titulo del trabajo, nombre y apellido del
autor o autores, otros datos de identificacién y direccion completa.

1.4. Los trabajos deben ser remitidos por triplicado, en CD acompafiados de tres
ejemplares impresos, con etiqueta de identificacion y archivo en Word for
Windows.

2. Presentacién

2.1. Encabezamiento: titulo en espaiiol e inglés, preferiblemente no mayor de 15
palabras, escribir nombre y apellidos completos del autor o autores, la infor-
macion institucional del organismo al cual esta (n) adscrito (s). Debe sefia-
larse la direccién a la cual se dirigira cualquier correspondencia.

2.2. Los trabajos deberan presentar un resumen en castellano y su traduccion in-
glesa, que no exceda de 100 palabras, asi como de tres a cinco palabras clave
en ambos idiomas.

2.3. Los trabajos deberan incluir la bibliografia. Los articulos de investigacion
constaran de introduccion, Metodologia, Resultados y Discusion, Conclu-
siones y/o Recomendaciones, Referencias Bibliogréficas.
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24.

2.5.

2.6.

2.7.

2.8.

Instrucciones a los Autores

Las partes del trabajo deben ser escritas en letras minusculas, a dos espacios
en tamafio carta por una sola cara. Los apartados serén escritos en mayuscu-
las y negritas.

El lugar de ubicacién de las tablas, figuras, diagramas o fotos deben ser re-
mitidas por separado. Deben estar identificados con niimeros ardbigos (sin
usar simbolos como No.), en orden consecutivo.

Las tablas se titularan en la parte superior y las figuras en la parte inferior.
Las reproducciones de fotografias se haran en blanco y negro. La calidad de
las fotografias debe ser muy buena, copiadas en papel brillante.

FEn las abreviaturas de nombres o de otras unidades se recomienda no utilizar
puntos: UNESCO, OEA, y no UN.E.S.C.0.u O.E.A.

3. Referencias Bibliograficas

3.1

3.2.

3.3.

Las citas bibliograficas en el texto indicaran entre paréntesis el apellido del
autor, afio de publicacion y pagina.

Las referencias bibliograficas deben figurar al final del trabajo en orden alfa-
bético de apellidos, incluyendo autor(es), titulo, editorial, lugar de edicion y
afio. En el caso de articulos de revista se incluira: autor(es), afio, titulo, nom-
bre y miimero de la revista y nimero de paginas.

Se recomienda utilizar las abreviaturas convencionales internacionalmente
aceptadas para los nombres de las revistas y publicaciones periddicas.

4. Finales

4.1.

4.2.

43.

44.
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Fl articulo debe venir acompafiado de la autorizacion de publicacion firma-
da por todos los autores, ubicando por orden el principal, seguido de los de-
mads autores.

El trabajo recibido por el Comité Editorial sera enviado a los arbitros para su
revisién y visto bueno. En caso de recibir observaciones por parte del arbitro
éstas seran enviadas al(los) autor(es) para su correccion.

Cuando el trabajo sea aceptado, el(los) autor(es) serd(n) informado(s) del
tiempo aproximado de publicacion.

El(los) autor(es) recibira(n) diez separatas sin costo alguno, y un ejemplar
por cada autor.



