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Resumen

En esta investigación se hace un estudio comparativo de género entre los
estudiantes de La Universidad del Zulia. Se determina la evolución matricu
lar yse comparan los parámetros de promedio de notas, eficiencia yeficacia
para el periodo comprendido entre el año 2002 y2007. Se hace una compa
ración estadística utilizando una prueba de hipótesis por la "t" de Student de
los parámetros promedio, eficiencia yeficacia. Los resultados evidencian
una diferencia estadísticamente significativa entre ambos grupos. Se observa
una disminución importante de la matricula estudiantil masculina que insi
núa estudios causales sobre esta circunstancia.
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Academic performance ofhigher education
students. Agender study.

Abstraer

This research presents a comparative study of University of Zulia stu
dents by gender. After the registration evolution was determined, parameters
of grade averages, efficieney and effectiveness were compared for the penod
between 2002 and 2007. Astatistical comparison was made using a ny-
pothesis test for Yas Student for the parameters average efficieney and ef
fectiveness. Results demónstrate astatistically significant difference between
the two groups. Asignificant decrease in male student registration was ob-
served, suggesting the need for causal studies.
Keywords: Academic performance, students, higher education, gender

study, grade average parameters, student registration.

Introducción

El objetivo de esta investigación
es la de determinar la evolución ma
triculary evaluar el rendimientoaca
démico de los estudiantes universi
tarios asumiendo el género como va
riable de estudio en el sistema de
educación superior, tomando como
referencia a la Universidad del Zulia
ya que ésta es una de lamás grande,
antigua y representativa de las po
blación universitaria pública. Se pre
tende evaluar el comportamiento
académico que ha tenido la mujer,
comparando parámetros de rendi
miento, eficiencia y eficacia.

El incremento de la presencia
femenina en la matrícula de la edu
cación superior es un hecho mani
fiesto en todas partes. Según datos
de la UNESCO, si tomamos como

508

base 100 el año 1980, la tasa de par
ticipación de mujeres enel grupo de
edad correspondiente a losestudios
universitarios pasó a ser, en 1996,
176 a nivel mundial, 272 en Asia,
138 en Europa, 278 en los países en
desarrollo en general y 204 en Amé
rica Latina y el Caribe.

Estos números reflejan, al me
nos en el caso latinoamericano, un
progreso real de laparticipación fe
menina en la educación superior;
en 1980 el único país donde las mu
jeres aventajaban levemente a los
hombres era Uruguay, mientras que
en 1996 eran seis dichos países y en
proporciones mayores; en ese mis
mo lapso, creció prácticamente en
todos los países la relación entre el
número de mujeresy el de hombres
en la enseñanza superior, en varios
casos de manera notable.
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Al observar el ámbito latino
americano seencuentra que Garabi
to (2004) reporta que en el Perú,
para el año 1980, por cada mujer
matriculada en educación superior
universitaria se matriculan 1.9 varo
nes, cifra que se reduce a 1.2 en el
año 2002. Esto corresponde a una
matrícula universitaria femenina de
34.5% y44.6% deltotal, respectiva
mente. Es decir, en 25 años la parti
cipación femenina en la matrícula
universitaria se ha elevado en 10.1
puntos porcentuales.

Según la UNESCO (2004), En
Panamá ha ocurrido una evidente
feminización de la matrículaen los
últimos 25 años, entérminos gene
rales. La matrícula femenina es ma
yor en casi todas las Universidades,
masculino 41.83 y femenino 58.17
con excepción de la Universidad
Tecnológica (29% - 2000) y la

Columbus University (47%-
2000). Proporcionalmente la ma
yor matrícula femenina se da en la
Universidad Especializada de Las
Américas (UDELAS), donde alcan
zó el 88% en el año 2000.

El Centro de Planificación de
Estudios Superiores (CEPES).
(2003). Informa que en Cuba se
puede apreciar que el ritmo de in
corporación de la mujer a los estu
dios universitarios ha sido tan fuer
te que cuando se toma como refe
rencia el total de egresados del pe
ríodo 1959-2002, las mujeres cons
tituyen el 50% (351 716 mujeres
graduadas de un total de 704 120

graduados). Esto obedece al ya se
ñalado predominio femenino en la
distribución porsexos de los egresa
dos a partir de finales de los 90, lo
que logra compensar los bajos por
centajes al inicio de los años 60.

Por otro lado, en Méjico, aun
quelaparticipación delamujer enla
matrícula de educación superior, en
todas sus modalidades y niveles, as
cendióen el 2000al 47 por cientode
lapoblación estudiantil (SEP-SESIC,
2001) y al 48 por ciento en el 2003
(ANUIES, 2003), todavía tiene "cier
to rezago" con respecto a otros paí
ses que superan la cobertura de 50
porciento. Porejemplo, Brasil yCo
lombia están por encima de nuestro
país, con una participación femeni
na de 54y 51 por ciento, respectiva
mente. Pero la brecha es mayor con
respecto a naciones como Estados
Unidos y Rusia, donde las mujeres
representaban hace 8 años 56 por
ciento de la matrícula (SEP-SESIC,
2001).UNAM 51.7 % mujeres.

Todas las referencias consulta
das reconocen que durante el siglo
pasado, y especialmente a partir de
la segunda mitad, seredujo signifi
cativamente la diferencia entre gé
neros en la educación superior. Par
ticularmente en Venezuela se pro
dujo una masificación en el acceso a
las universidades en los años sesen
ta, con el devenir de los años, la ma
trícula estudiantil de las universida
des nacionales ha experimentado
un notable incremento producto de
las políticas educativas del sistema
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democrático a partir de los años 60.
En este sentido, Reimers (1992, pp.
33-47), quien a través deun análisis
minucioso de la matrícula y tasa de
crecimiento anual promedio en los
niveles de educación básica y media
diversificada y superior, entre los
años 1972 y 1989, llega a laconclu
sión, que el sistema educativovene
zolano se ha expandido rápidamen
te en todos los niveles durante los
últimos treinta años de experiencia
democrática, esta expansión le ga
rantiza al egresado del nivel medio
suprosecución deestudios en el ni
vel de educación superior.

Asimismo sostiene que: Mien
tras que en 1972 las tasas netas de
matrícula en primaria eran 83% y
aumentaron a 85% en 1989, la ma
trícula neta en educación superior
aumentó de 11% a 25% en el mismo
período... Pero el gran cambio será
lograr día a día educar más a todos,
dar igualdad efectiva deoportunida
des educativas, para lograr la trans
formación productiva con equidad
de oportunidades. En la década de
los 80, el nivel de educación básica
atendió a la mayor cantidad de po
blación estudiantil; sin embargo, el
porcentaje mas alto en el período lo
tiene la modalidad de educación es
pecial (265%), seguida porel nivel
de educación superior al aumentar
su matrícula en un 59.6%.

Como una consecuencia de ese
crecimiento las mujeres acuden a la
educación superior en la misma pro
porción que los hombres, en algu
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nas ocasiones, incluso la proporción
de mujeres es superior. Algunas es
cuelas o facultades se feminizan
mientras que otras siguen siendo
primordialmente masculinas, pero
la representación femenina se incre
menta. En La universidad del Zulia
el mayor porcentaje corresponde al
las mujeres (ver Gráfico 1), alcan
zando un máximo en los años 2002
y 2003 donde la población femeni
na dobla a la masculina.

En la última década del siglo XX
se contempla la necesidad de exten
der la formación universitaria a las
mujeres y promover garantías no
discriminatorias en el acceso a la
Universidad y se crea el Internatio
nal Good Practice Guide to Gender
Equity in Higher Education como
consecuencia de la Conferencia
Mundial de Educación Superior or
ganizada por la UNESCO en 1998.
En los países no desarrollados o en
vías de desarrollo a mediados de los
50, la presencia de la mujer en la
educación superior era escasa. No
solo por los problemas económi
cos, sino también por los prejuicios

Gráfico 1. Evolución de la matricula 1960 - 2007

80,00

70,00

60,00

50,00

40,00

30,00

20,00

10.00

0,00

-£*«

1980

Año

-•- % Femenino

•m % Masculino

»-*>*



Encuentro Educacional

Vol. 16(3) Septiembre-Diciembre 2009: 507 -517

y tradiciones culturales que redu
cían el papel de la mujer al ámbito
doméstico. En algunos países han
aparecido universidades exclusivas
para mujeres cuyo objetivo es com-
patibilizar la educación superior
con el rol cultural que seleotorga a
la mujer. Sin embargo, en la mayo
ría de los casos, se trata de universi
dades muy elitistas a las que las mu
jeres pertenecientes a las clases ba
jas de la sociedad no tienen acceso
Cortina(2002). En lospaíses en de
sarrollo las diferencias son aun ma
yores, según Núñez (2005) se ob
serva que:

• Las mujeres constituyen el 70%
délos 1.300 millones depobres
absolutos del mundo [Organi
zación Internacional del Traba
jo (OIT)j.

• Entre el50% yel80% delapro
ducción, la elaboración y la co
mercialización de alimentos
está a cargo de las mujeres [Na
ciones Unidas (UN)J.

• Las posibilidades de que una
mujer al llegar a la ancianidad
viva en la pobreza son mayores
quelasde loshombres (OIT).

• Se estima que la labor no remu
nerada de la mujer en el hogar
representa un tercio de la pro
ducción económica mundial
(Naciones Unidas).

• Globalmente, las mujeres ga
nan entre un 20% y un 30%
menos que los hombres y de
sempeñan tan sólo el 1% de los
cargos directivos (OIT).

• Las mujeres tienen menos acce
so que los hombres a la forma
ción continua en las empresas
(OIT).

• Durante los conflictos armados
el ataque a los derechos huma
nos de la mujer (asesinato, vio
lación, esclavitud sexual y em
barazo forzado), se utiliza
como arma de guerra. Cerca del
70% de las víctimas en conflic
tos armados recientes eran mu
jeres y niñas (Banco Mundial).

• Dos terceras partes de los 876
millones de analfabetos del
mundo son mujeres (Naciones
Unidas).
Estas cifras no se repiten exacta

mente en todos los países, en Vene
zuela las luchas a favor de los dere
chos delas mujeres, aunque hanteni
do una evolución lenta y limitada, es
posible constatar ya indicios positi
vos, como el mayor éxito académico
delas mujeres enelsistema escolar, el
acceso a estudios superiores, partici
pación política, cargos gerenciales
públicos y privados, entreotros, con
siderados típicamente como masculi
nos,. Noobstante, esevidente que to
davía queda mucho por hacer en este
terreno ya que todavía persisten ses
gos androcentristas.

Ahora bien, la educación es una
de las posibilidades ciertas para acce
dera las fuentes detrabajo y laincor
poración social. Entonces cabe pre
guntarse como ha sido el comporta
miento académico tanto de la mujer
yel hombre en esteproceso histórico.
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El objetivo de esta investigación es
la de evaluar el rendimiento acadé
mico de los estudiantes universita
rios asumiendo el género como va
riable de referencia en el sistema de
educación superior tomando como
referencia a la Universidad del Zulia
ya que ésta es una de lamas grande,
antigua y representativa de las po
blación universitaria pública. Se
pretende evaluar el comportamien
to académico que ha tenido la mu
jer; comparando parámetros de ren
dimiento, eficiencia y eficacia.

Parámetros de comparación

Para analizar el comportamien
to de los estudiantes en LUZ se ma
nejan, en este trabajo tres paráme
tros ZAMORA (2003).

a) El promedio de notas: utili
zado paraobservar el nivel de apro
bación o aplazamiento en los dos
grupos estudiados. El cálculo del
mismo se realizó en base a la suma-
toria de las notas dividida entre el
número de materias cursadas.

b) La Eficiencia: se utiliza para
dar cuenta del uso de los recursos o
cumplimiento de las actividades
con dos acepciones: la primera,
como relación entre la cantidad de
recursos que se habían estimado o
programado utilizar; la segunda,
como grado en el que se aprove
chan los recursos utilizados, trans
formándolos en productos, consi
dera el índice-valor en función del
modelo de enseñanza individuali
zado donde la interacción es directa
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entre docente, materia y alumno sin
la posibilidad de la existencia de
otros elementos tendentes a colecti
vizar elproceso yestablece una rela
ción directa al numero de las mate
rias ofrecidas por el sistema. Se cal
cula de acuerdo con la siguiente re
lación: Número de materias apro
badas entre el número de materias
ofrecidas durante el lapso de per
manencia.

Eficiencia
=Nro.de materias aprobadas / Up_ mwz

Nro. de materias ofrecidas

c) La Eficacia: permite estable
cer las relaciones de congruencia de
medios afines, es decir, si la selec
ción, distribuciónyorganización de
recursos utilizados fue apropiada
para los resultados obtenidos. Con
sidera el índice-valor en términos
de las materias cursadas y el lapso o
tiempo que le tomó cursarlas.

Eficacia
Nro.de materias aprobadas

Nro. de materias cursadas
I Lapso en LUZ

Consideraciones

metodológicas de la
investigación

El carácter de esta investigación
es documental, explicativo y de
campo, colocándose en losparáme
tros del enfoque epistemológico
empírico analítico. La recolección
de los datos es con un enfoque
cuantitativo porque se toma infor
mación, se analiza y se interpreta a
través de estadísticas inferenciales
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(Tde Student y Prueba de Hipóte
sis), reflexionando sobre los datos
para producir la reconstrucción del
objeto de estudio.

El carácter comparativo de esta
investigación es de naturaleza esta
dística, fundamentada en lacompa
ración de medias de los promedios
de rendimiento, eficacia yeficiencia
de los alumnos discriminado por
género.

Discusión de resultados
Evolución de la matricula

La evolución de la matricula en
La Universidad el Zulia evidencia
en cambio importante a partir de la
década de los 70 en la cual se in
vierte la relación de 1.09 a casi 2 en
1980. O sea, en casi 10 años se du
plicó la presenciade la mujer en el

ámbito universitario. Esta variación
coincide con la mayoría de los ante
cedentes consultados (UNESCO
1998, 2004), destacando el hecho
que en LUZ la población femenina
duplicó en los años 2000 al 2003,
observándose además una dismi
nución en el 2006 y 2007 acompa
ñada de un ligero incremento en la
matricula masculina (Cuadro 1)lle
gando a una relación de 1.77 en el
ultimo año. Este aumento en la ma
triculamasculinapudiera ser justifi
cado por la presencia de diversos
programas nacionales, regionales y
municipales de financiamiento e
inclusión en la educación que ali
vian el problema socio económico
de los estudiantes. Este hecho abre
una interrogante acerca de las cau
sas que motivan la ausencia mascu
lina ygenera una hipótesis de traba-

Cuadro 1. Relación de la matrícula por sexo entre 1960 - 2007

Año % Femenino % Masculino Relación

1960 47,7 52,33 0,91

1965 48,5 51,5 0,94

1970 52,2 47,8 1,09

1980 57,4 42,6 1,35

1995 64,33 35,67 1,8

1997 65,11 34,89 1,87

2000 67,52 32,48 2,08

2003 67,92 32,08 2,12

2005 66,18 33,82 1,96

2006 65,93 34,07 1,94

2007 63,91 36,09 1,77

513



Judith Aular de Duran, Jesús Cendrós Guasch y PavelCendrós Parra
Rendimiento académico de los estudiantes en la educación suyerior

jo para futuras investigaciones en
cuanto a que tal ausencia esté moti
vada por la necesidad de trabajar y
generar, tempranamente, ingresos
familiares.

Rendimiento Académico

Se hacen comparaciones entre
la eficacia, eficiencia y rendimiento
académico, parámetros relaciona
dos con los alumnos discriminados
por sexo. Conelobjetode ilustrar el
procedimiento de análisis se tomó
como referencia los datos corres

pondientes al año 2002.
a) Promedio: en el Cuadro 2 se ob

servaque el promedio de las mu
jeres es 14.11, mayor al de los
hombres que resultó ser 13.57.
Para determinar si esta diferencia
es estadísticamente significativa
recurrimos a la comparación de
las medias a través de la prueba de
muestras independientes donde
la prueba de Levene arroja un F =
2,271 asociado a una Sig 0.132 >
0.05 por lo tanto se asumen va-

rianzas iguales, entonces en la
prueba Tpara la igualdadde me
dias tomamos t = 22.352 asocia
do a una Sig. = 0.000, siendo Sig.
< 0.01, por lo tanto el promedio
de las notas para cada grupo es
diferente (altamente significati
va) yen consecuencialasmujeres
muestran un mayor promedio
con respecto a los hombres,

b) Eficiencia: similarmente en el
Cuadro 2 se observa que la eficien
ciafemenina es 63.83 y la masculi
na es 57.09. En la comparación de
las medias a través de la prueba de
muestras independientes, la prue
ba de Levene arroja un F = 68.627,
asociado a un Sig = 0, siendo éste
valor < 0.0, por lo tanto se asumen
varianzas distintas, entonces en la
pruebaT para igualdad de medias
se toma t = 25.225 asociado a una
Sig. = 0.000 < 0.01 por lo tanto la
eficiencia para cada grupo es dife
rente (altamentesignificativa) yen
consecuencia las mujeres mues
tran una mayor eficiencia con res
pecto a los hombres.

Cuadro 2. Estadísticos de grupo - año 2002

Sexo N Media Desviación típ. Error típ.

de la media

Promedio Fem 27963 14,11 2,217 ,013

mase 13145 13,57 2,448 ,021

Eficiencia Fem 27963 63,83 24,50224 ,14653

mase 13145 57,09 25,60594 ,22334

eficacia Fem 27963 75,69 22,92892 ,13712

mase 13145 68,85 24,80556 ,21636
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c) Eficacia: finalmente, la eficacia fe
menina es 75.69 y la masculina es
68.85. De la comparación de las
medias a través de la prueba de
muestras independientes donde la
prueba de Leveneun F = 173.422,
asociado a un Sig =0, siendo éste <
0.01 por lo tanto se asumen va
rianzas distintas, entonces en la
prueba T para igualdad de medias
se toma t = 26.706 asociado a una

Sig. = 0.000, siendo éste < 0.01,
por lo tanto la eficacia para cada
grupo es diferente (altamente sig
nificativa) y en consecuencia las
mujeres muestran una mayor efi
cacia en sus estudios con respecto
a los hombres.

Para los siguientes años hasta el
2007, se observa que las mujeres
mantienen, consistentemente, un

promedio de notas, la eficiencia y la
eficacia en valores superiores al sector
masculino (ver Gráficos 2, 3, 4). Al
aplicar la prueba de comparación de
medias se obtiene que para todo ese
período las diferencias son estadísti
camente significativas, por lo tanto
podemos concluirque el sectorfeme
nino muestra un rendimiento acadé

mico superior al masculino.
Otra conclusión importante es

que los cambios en la matrícula de
educación superior femenina han re
querido cambios sociales que se ace
leran a comienzos de la década del
60, donde ocurre una entrada masi
va de mujeres y varones a las univer
sidades. Se produce asimismo la fe
minización de ciertas especialidades
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Gráfico 2. Evolución del promedio de notas 1960 - 2007
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Gráfico 3. Evolución de la eficiencia 1960 - 2007
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Gráfico 4. Evolución de la eficacia 1960 - 2007
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ya que las mujeres han asumido un
papel preponderante en los estu
dios de educación superior dupli
cando aproximadamente su presen
cia desde 1970. Esta situación indu

ce a reflexionar, para investigacio
nes posteriores, sobre las causas por
las cuales el sector masculino ha
disminuido su participación.
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