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Resumen

Este trabajo describe una experiencia de innovacion docente desa-
rrollada para el alumnado del Grado de Educacion Primaria de la Univer-
sidad Catolica de Murcia. Asi pues, se analizan las percepciones del
alumnado acerca de la utilizacion de la rubrica como instrumento de eva-
luacidn de trabajos practicos basados en aprendizaje cooperativo para el
desarrollo de competencias genéricas. Se percibe la necesidad de esta-
blecer una coordinacion y homogeneizacion en cuanto a las competen-
cias y evaluacion comun de las asignaturas propia. Asi pues, la imple-
mentacion de este sistema de evaluacion en Educacion Superior resulta
satisfactoria, pudiendo desarrollarse no solo para asignaturas aisladas,
sino implicadas en todas las materias de los planes de estudio.

Palabras clave: Rubrica, Educacion Superior, aprendizaje cooperati-
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University Students Perception Towards
Learning Cooperative Evaluation Based
on Rubrics

Abstract

This paper describes an experience of teaching innovation develo-
ped for students of the Degree in Primary Education from the Catholic
University of Murcia. Thus, it has been analyzed perceptions of students
about using the rubric as an assessment tool based on practical work coo-
perative learning for the development of generic skills. It has been per-
ceived the need for coordination and standardization in terms of skills
and common evaluation of the characteristics of the reference subjects.
So that, the evaluation system implementation in higher education is
successful, it can be developed not only to isolated subjects, but involved
in all subjects of the curriculum.

Keywords: Rubric, Higher Education, cooperative learning, competence.

INTRODUCCION

La Educacion Superior ha sufrido importantes modificaciones en los
ultimos afios; se apuesta por la consecucion de competencias en el alum-
nado, introduciendo innovadores cambios en las metodologias docentes y
los procedimientos de evaluacion (Carrasco ef al., 2010; Cid, Zabalza y
Doval, 2012; Zabalza, 2012). Asi pues, el Marco Europeo de Educacion
Superior establece diferentes competencias genéricas referidas a:

e Competencias instrumentales. capacidad de analisis y sintesis, de
organizar y planificar, conocimientos basicos de la profesion, co-
municacion oral y escrita en la propia lengua, habilidades de ges-
tion de la informacion, resolucion de conflictos y toma de decisio-
nes.

e Competencias interpersonales: capacidad critica y autocritica,
trabajo en equipo, habilidades interpersonales, capacidad de tra-
bajar en un equipo interdisciplinar, para comunicarse con exper-
tos de otras areas, apreciacion de la diversidad y multiculturali-
dad, habilidad de trabajar en un contexto internacional y com-
promiso ético.
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e Competencias sistémicas. capacidad de aplicar los conocimientos
en la practica, habilidades de investigacion, capacidad de apren-
der, para adaptarse a nuevas situaciones, generar nuevas ideas, li-
derazgo, conocimiento de otras culturas y costumbres, habilidad
para trabajar de forma auténoma, disefio y gestion de proyectos,
iniciativa y espiritu emprendedor, preocupacion por la calidad y
motivacion de logro.

Las competencias genéricas presentan un caracter transversal para
cualquier estudiante universitario y se desarrollan de acuerdo a tres crite-
rios clave (Rychen y Salganik, 2003): contribuyen a obtener resultados
de alto valor tanto a nivel personal como social, son aplicables a un am-
plio abanico de contextos y ambitos de especial relevancia y, a su vez,
son importantes para hacer frente a las exigencias de la vida con éxito.

La revision de la literatura ha permitido encontrar numerosas in-
vestigaciones que sugieren como el aprendizaje cooperativo contribuye
a los éxitos académicos de los estudiantes y al fomento de aspectos tales
como el desarrollo cognitivo, metacognicidn, resolucion de problemas,
habilidades de trabajo en equipo, actitudes positivas hacia el aprendiza-
je, mejora de la autonomia, socializacion y solidaridad de los estudian-
tes, mayor eficacia a la hora de conseguir aprendizajes propios basados
en metodologias tradicionales asi como el establecimiento de conexio-
nes entre aprendizajes teoricos y practicos (Barret, 2005; Casey, Dysony
Campbell, 2009; Kumaran, 2009; Law, 2011; Nam y Zellner, 2011; Pu-
jolas, 2008; Yesilyurt, 2010). De este modo, las técnicas y herramientas
utilizadas trabajan destrezas y competencias diferentes a las limitadas
para los conocimientos tedricos pues, tal y como afirma De la Torre
(2000: 7) “todo planteamiento innovador se ha de caracterizar por su in-
tencidn constructiva y no meramente repetitiva”.

Investigaciones como las desarrolladas por Pegalajar y Colmenero
(2014) exponen como el alumnado universitario valora de forma positiva
el aprendizaje cooperativo, aunque se hace necesario revisar y reflexionar
acerca del desarrollo de instrumentos de evaluacidon que ayuden a mejorar
los procesos de ensefianza y aprendizaje del alumnado universitario asi
como la adquisicion de las competencias genéricas. En este contexto, co-
bra sentido utilizar un procedimiento de evaluacion basado en el uso de la
ribrica; permite desarrollar una evaluacion objetiva del trabajo del alum-
no, orientandolo sobre su realizacion y progresos de aprendizaje.
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Blanco (2008) expone razones de indole practico que pueden justifi-
car el uso de las rubricas, su versatilidad como instrumento de evaluacion y
capacidad de ajustarse a las exigencias de una evaluacion de competencias
multidimensional. De igual modo, Ferndndez-March (2011) considera que
el éxito de la ribrica radica en que responde eficazmente a los retos plantea-
dos por la evaluacion, los cuales pretenden evaluar los resultados de apren-
dizaje del alumnado con objetividad y consistencia y proporcionar un fe-
edback significativo, emitiendo calificaciones con cierta rapidez. La inves-
tigacion desarrollada por Etxabe, Aranguren y Losada (2011) acerca del di-
seflo de rabricas en la formacion inicial de maestros apunta como dicho sis-
tema ha supuesto una enorme ayuda, traducida en una mejoria de la calidad
de los trabajos, que ha posibilitado la orientacion de los aprendizajes, facili-
tando la autorregulacion de los mismos y el aprendizaje significativo.

Por su parte, Villalustre y Del Moral (2010) han ensayado metodo-
logias activas que han permitido utilizar el e-portfolio como estrategia
para el seguimiento del aprendizaje y evaluacion de las competencias ad-
quiridas por los estudiantes mediante rubricas de evaluacion. Los resul-
tados han demostrado como un 80% de los estudiantes consideran que
las rabricas han contribuido positivamente en el proceso de adquisicion
de las competencias especificas vinculadas a conocimientos directamen-
te relacionados con la materia, potenciando otras de caracter genérico.

También Sanchez y Prendes (2011) desarrollan una experiencia
que incorpora la evaluacion continua del alumno haciendo uso del porta-
folio electrénico y las rubricas de evaluacion. Por su parte, Stevens y
Levi (2005) afirman que el empleo de rubricas no sélo favorecen una
evaluacion mas sistematizada por parte del docente, sino que son una he-
rramienta de extraordinario valor para el desarrollo de competencias de
monitorizacion, autoevaluacion y evaluacion entre pares, contribuyendo
aun mayor entendimiento del propio proceso de aprendizaje y, en defini-
tiva, a una mayor autonomia y autorregulacion del estudiante.

Bajo esta idea, autores como Ahumada (2005), Blanco (2008), Ce-
brian (2009), Raposo y Martinez (2011) y Torres y Perera (2010) entre otros,
matizan que las rubricas permiten a los docentes realizar un seguimiento y
evaluacion de las competencias adquiridas por los estudiantes de una mane-
ra mas sistematizada, mediante la utilizacion de indicadores que miden su
progreso. De este modo, se potencia una evaluacion mas objetiva y consis-
tente a través de la clarificacion de los criterios a valorar en términos especi-
ficos, mientras que al alumnado le permite tener a su disposicion pautas ex-
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plicitas de evaluacion, siendo conscientes de los aspectos que seran obje-
to de valoracion y de la relevancia que tienen en la calificacion global.

No obstante, la renovacion pedagogica asociada al uso de la riibrica
lleva implicito cambios en los roles que desempefian docentes y estu-
diantes, adaptaciones en las practicas y metodologias docentes (Chica,
2011; Raposo, Martinez, Tellado y Doval, 2012), que han dado paso a la
incorporacion de recursos que faciliten la adquisicion tanto de compe-
tencias especificas (propias del perfil profesional) como de competen-
cias transversales o genéricas (comunes a distintas titulaciones).

2. CONTEXTUALIZACION Y JUSTIFICACION

La experiencia que se describe en este trabajo surge a partir de un
proyecto de innovacion docente financiado por el Vicerrectorado de In-
vestigacion de la Universidad Catélica de Murcia para el curso 2014-15.
Se trata de una iniciativa basada en el uso de ribricas para la evaluacion
de trabajos practicos basados en aprendizaje cooperativo en alumnado
del Grado de Educacion Primaria.

e Asipues,yenlineas generales, el desarrollo de este proyecto de in-
novacion educativa pretende:

e Experimentar una metodologia docente basada en la evaluacion
de competencias del alumnado a través de las rubricas

e Implicar al alumnado en su propio proceso evaluativo mediante
su participacion en la definicion de la rubrica de evaluacion.

e Megjorar la evaluacion de las actividades practicas en el alumnado
del Grado de Educacion Primaria.

e Ofrecer retroalimentacion al alumnado sobre su propio proceso
de aprendizaje.

De este modo, este trabajo se centra en analizar en qué medida el
desarrollo de rubricas para la evaluacion de trabajos practicos basados en
aprendizaje cooperativo supone una mejora para la adquisicion de las
competencias genéricas en alumnado universitario. A través de la impli-
cacion del alumnado en su propio proceso evaluativo, se intenta mejorar
la evaluacion de las actividades practicas basadas en aprendizaje coope-
rativo en el alumnado universitario, ofreciendo feedback significativo al
alumnado sobre su propio proceso de aprendizaje.
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3. METODOLOGIA

La metodologia propuesta en esta experiencia innovadora esta ba-
sada en el uso de rubricas de evaluacion. El proyecto esta dirigido a
alumnado del Grado de Educacion Primaria, para la mencion de Audi-
ciény Lenguaje; concretamente, se ha implantado en la asignatura “Eva-
luacion y Diagndstico diferencial de los trastornos de la Audicion y el
Lenguaje” en su modalidad presencial y semipresencial (N=51).

Para ello, se ha seguido una metodologia participativa en la que el
alumnado ha sido definido como agente activo del proceso de ensefian-
za-aprendizaje. El trabajo autonomo del alumnado para las actividades
practicas ha incluido la aplicacion de los aspectos tedricos desarrollados
por el docente mediante la realizacion de trabajos de profundizacion ba-
sados en estrategias colaborativas. El tema a desarrollar fue asignado por
el profesor a cada uno de los grupos.

Este trabajo cooperativo se realiza cuando el alumnado ha recibido
parte del temario de la asignatura. Ademas, con la intencion de que los
alumnos adquieran competencias especificas relacionadas con el trabajo
cooperativo, se les instruye acerca de este tipo de estrategia metodologi-
ca. Los grupos de trabajo estan compuestos por un maximo de cinco per-
sonas, tratando de fomentar la heterogeneidad (de género, capacidad,
motivacion...) para el desarrollo de la cooperacion, didlogo y reflexion
conjunta entre el alumnado.

El modelo de rubrica utilizada para la evaluacidn de tales practicas
aparece organizada a partir de tres &mbitos fundamentales: presentacion
escrita, exposicion oral y trabajo grupal y organizacion del tiempo. Para
la evaluacion de la presentacion escrita del trabajo, el docente tiene en
cuenta como criterios de evaluacion: calidad de la presentacion (utiliza-
cion TIC, portada con datos identificativos, limpieza, legibilidad, mar-
genes y parrafos adecuados) y expresion escrita del trabajo (estructura,
vocabulario, andlisis y sintesis de informaciéon, fundamentacion de
ideas, normas APA, ortografia y gramatica). Por su parte, y para la pre-
sentacion oral se ha de valorar aspectos como las destrezas verbales del
alumnado, dominio del contenido, apoyos TIC, uso del tiempo, conclu-
siones, creatividad, etc. En tltimo lugar, y para la valoracion del trabajo
grupal, el docente debe tener en consideracion la entrega del mismo en
tiempo y forma, responsabilidad individual del alumnado, implicaciony
participacion, asignacion de roles de trabajo y habilidades para la resolu-
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cion de conflictos. Para cada uno de estos criterios, los niveles de logro
para la evaluacion del grado de desempefio de las distintas competencias
en el alumnado oscilan entre suspenso (no posee suficiente nivel de ad-
quisicion de competencias), aprobado (nivel aceptable), notable (buen
domino) y sobresaliente (dominio excelente).

Para valorar la presentacion escrita del trabajo, se tiene en cuenta el
documento aportado por cada grupo de trabajo en los plazos establecidos,
incluyendo los apartados y la informacion descrita en la guia de trabajo.
Una vez evaluado, cada grupo debe exponer su trabajo durante un tiempo
maximo de 30 minutos, mencionando todos los apartados incluidos en la
guia; para ello, pueden servirse de cualquier material o recurso que consi-
deren de interés. Al término de la exposicion, se realiza una valoracion por
parte de del docente en la que se describen aspectos positivos y propuestas
de mejora del trabajo, pudiendo llegar a plantearse preguntas por parte del
resto de asistentes a la exposicion. Finalmente, y en cuanto a la organiza-
cion del grupo, se lleva a cabo una evaluacion anénima por parte de cada
uno de los miembros. Individualmente, se debe valorar al resto de compa-
fieros seglin su grado de implicacion y participacion en el trabajo otorgan-
dole una calificaciéon numérica entre 1 y 5 (siendo 1=poco y 5=mucho).
Ademas, y dado que parte del trabajo se realiza en clase durante las horas
practicas de la asignatura, el profesor revisa periodicamente el trabajo y
establece reuniones con cada grupo para valorar su seguimiento y adecua-
cién segun los objetivos planteados.

Para conocer las valoraciones del alumnado respecto a la utiliza-
cion de rubricas en la evaluacion, se parte de un estudio descriptivo basa-
do en la técnica de la encuesta. Para ello, se ha elaborado un cuestionario
tomando como referencia la clasificacion de competencias genéricas a
adquirir por el alumnado segtin el Marco Europeo de Educacion Supe-
rior. Dicho instrumento consta de 30 items distribuidos en tres dimensio-
nes segun la clasificacion de competencias genéricas a adquirir por el
alumnado: competencias instrumentales, interpersonales y sistémicas.
Se trata de una escala tipo Likert cuyas opciones de respuesta oscilan en-
tre 1 y 4 (siendo 1=plenamente en desacuerdo y 4= totalmente de acuer-
do). La siguiente tabla muestra la relacion de items para cada una de las
categorias de competencias genéricas establecidas asi como el cédigo
asignado a cada uno de ellos para la presentacion de resultados:
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Tabla 1. Clasificacion de competencias genéricas.
CODIGO COMPETENCIAS INSTRUMENTALES
ANA Capacidad de analisis y sintesis
ORG Capacidad para la organizacion y planificacion
CON Conocimiento general basico
PROF Fundamentos basicos de la profesion
COM Comunicacion oral y escrita de la propia lengua
LEN Conocimiento de una segunda lengua
ORD Habilidades basicas de manejo del ordenador
ADM Habilidades de administracion de la informacion
RES Resolucion de problemas
DEC Toma de decisiones
COMPETENCIAS INTERPERSONALES
CRI Habilidades criticas y auto-critica
EQU Trabajo en equipo
INT Habilidades interpersonales
EQU Habilidades para trabajar en un equipo interdisciplinario
EXP Habilidad para comunicarse con expertos de otros campos
DIV Apreciacion de la diversidad y multiculturalidad
CON Habilidad para trabajar en un contexto internacional
ETI Compromiso ético
COMPETENCIAS SISTEMICAS
APL Capacidad de aplicar el conocimiento en la practica
INV Habilidades investigativas
APR Capacidad para aprender
ADA Capacidad para adaptarse a nuevas situaciones
GEN Capacidad para generar nuevas ideas
LID Liderazgo
CUL Entendimiento de culturas y costumbres de otros paises
AUT Habilidad para trabajar auténomamente
DIS Disefio de proyecto y administracion
INI Iniciativa y espiritu emprendedor
CAL Preocupacion por la calidad
EXI Disposicion al éxito
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Ademas, se ha asegurado la validez del contenido del instrumento a
partir de un juicio de expertos, para comprobar que realmente los items
del mismo son representativos de las dimensiones que se pretenden me-
dir. Se envid la plantilla a tres jueces, que valoraron en cada uno de los
items los criterios de claridad, relevancia y coherencia, mediante una es-
calade 1 a4 (siendo 1=nada y 4= mucho). El resultado ha sido que los
jueces consideran que el cuestionario cumple estos criterios de claridad,
relevancia y coherencia interna, con un acuerdo del 100%.

Dicho cuestionario ha sido cumplimentado por el alumnado una
vez se ha desarrollado la asignatura mediante el empleo de rbricas de
evaluacion. De este modo, podran detectarse las posibilidades y debili-
dades que dicho sistema de evaluacion aporta al alumnado para el desa-
rrollo de sus competencias.

4. RESULTADOS

Tras el desarrollo de esta experiencia basada en el uso de la ribrica
como instrumento de evaluacion y cumplimentacion del cuestionario,
por parte del alumnado acerca de las competencias genéricas a adquirir,
se analizaron los resultados obtenidos. Estos aparecen organizados se-
gun tipologia (competencias instrumentales, interpersonales y sistémi-
cas). Asi pues, se tendra en cuenta la media y desviacion tipica de cada
una de ellas para su posterior discusion.

En primer lugar, se presta atencion a las competencias instrumenta-
les a adquirir por el alumnado, identificadas con capacidades de caracter
cognitivo, metodoldgico, tecnologico y lingiiistico que posibilita un de-
senvolvimiento académico del alumnado (Figura 1).

Asi pues, los resultados obtenidos demuestran percepciones negativas
del alumnado hacia el uso de la ribrica para la evaluacion de trabajos coope-
rativos para la consecucion de competencias vinculadas al conocimiento de
una segunda lengua (M=1.33; D.T=.492) y habilidades basicas para el ma-
nejo del ordenador (AM=1.83; D.7.=1.030). De igual modo, se muestra poco
favorable hacia el uso de la rbrica para la consecucion de habilidades vin-
culadas a la resolucion de problemas (M=2.17; D.T.=1.115) y capacidad de
analisis y sintesis de informacion (M=2.17; D.T= 1.030).

No obstante, se aprecian percepciones favorables del alumnado ha-
cia la contribucion de la ribrica como instrumento de evaluacion para el
desarrollo de fundamentos basicos de la profesion (M=2.75; D.T.=.965),
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Figura 1. Competencias instrumentales

capacidad de organizacion y planificacion (M=2.67; D.T'=1.231), cono-
cimiento general basico (M=2.58; D.T.=.900), comunicacion oral y es-
crita de la propia lengua (M=2.58; D.T.=.996), habilidades de adminis-
tracion de la informacion (M=2.5; D.T=1.000) y toma de decisiones
(M=2.5; D.T=1.314).

Por su parte, las competencias interpersonales comprenden tanto ha-
bilidades individuales (capacidad para expresar los sentimientos propios,
percepciones sobre un asunto, capacidad de critica y autocritica) como
destrezas sociales relacionadas con habilidades interpersonales, trabajo en
equipo y expresion de compromisos éticos o sociales (Figura 2).
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Figura 2. Competencias interpersonales
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Los resultados obtenidos demuestran percepciones negativas del
alumnado al considerar las posibilidades didacticas de la ribrica para fa-
cilitar la comunicacién con expertos de otros campos (M=2;
D.T.=1.044), apreciacion de la diversidad y multiculturalidad (M=1.75;
D.T'=1.055) y habilidad para trabajar en un contexto internacional
(M=1.50; D.T.=.674).

No obstante, se aprecian percepciones favorables del alumnado al
considerar la ribrica como recurso didactico capaz de favorecer habili-
dades para trabajar en equipo (M=2.5; D.T.=1.168), compromiso €tico
(M=2.33; D.T=1.073), habilidades para trabajar en un equipo interdisci-
plinario (M=2.25; D.T.=1.288), habilidades criticas y auto-critica
(M=2.25; D.T.=.965) ¢ interpersonales (M=2.08; D.T.=1.240).

Finalmente, se exponen las competencias sistémicas vinculadas
con las habilidades y capacidad de comprension, sensibilidad y conoci-
miento, que permiten apreciar las relaciones y vinculaciones de las par-
tes de un todo (Figura 3).

3 17275
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Figura 3. Competencias sistémicas

Asipues, los resultados demuestran percepciones desfavorables
del alumnado al cuestionar la incidencia del uso de la ribrica para la
evaluacion de trabajos cooperativos hacia el desarrollo de habilida-
des vinculadas al entendimiento de culturas y costumbres de otros
paises (M=1.67; D.T.=0.778) e iniciativa y espiritu emprendedor
(M=1.92; D.T.=1.165). De igual modo, las habilidades investigativas
(M=2.08; D.T.=.996), liderazgo (M=2.08; D.T.=1.24), trabajo autd-
nomo (M=2.08; D.T.=1.084), disefio de proyectos y administracion
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(M=2.25; D.T.=.965), desarrollo de la capacidad para aplicar el cono-
cimiento en la practica (M=2.33; D.T.=1.15) y adaptacion anuevas si-
tuaciones (M=2.42; D.T.=1.16) tampoco son bien valoradas por el
alumnado.

No obstante, se aprecian percepciones favorables del alumnado al
cuestionar la importancia de la rubrica para favorecer la disposicidon ha-
cia el éxito del alumno (M=2.58; D.T.=1.084), capacidad de aprender
(M=2.58; D.T.'=1.24), generar nuevas ideas (M=2.58; D.T'=1.24) y
preocupacion por la calidad (M=2.75; D.T.=.965), siendo esta tltima la
mejor valorada.

DISCUSION Y CONCLUSIONES

Este trabajo ha permitido conocer las percepciones del alumnado
universitario acerca del uso de la rubrica como instrumento para la eva-
luacion del aprendizaje cooperativo. Dicha experiencia de innovacion
docente, desarrollada para una de las asignaturas de la mencion de Audi-
cion y Lenguaje del Grado de Educacion y Primaria de la Universidad
Catdlica de Murcia, ha supuesto una oportunidad para conocer las poten-
cialidades de la ribrica como recurso didactico. Ademas, se ha vincula-
do al desarrollo de actividades basadas en aprendizaje cooperativo, pues
permite un aprendizaje intersubjetivo que mejora los resultados, debido
aque la elaboracion del conocimiento se realiza entre todos (Aubert, Fle-
cha, Flecha y Racionero, 2008; Korkmaz, 2012).

Centrados en las competencias instrumentales, el alumnado entiende
que la utilizacion de la riibrica para la evacuacion de actividades basadas en
aprendizaje cooperativo facilita el conocimiento acerca de los fundamentos
basicos de la profesion, facilitando la organizacién y planificacion de la in-
formacion, la comunicacion oral y escrita asi como la toma de decisiones.
Estos datos concuerdan con los aportados por Etxabe, Aranguren y Losada
(2011) quiénes exponen como el uso de rubricas facilita la autorregulacion
del aprendizaje y el aprendizaje significativo, viéndose traducido en una
mejora de la calidad de los trabajos. De igual modo, Villalustre y Del Moral
(2010) describen como el uso de este instrumento de evaluacion ha contri-
buido de manera positiva en el proceso de adquisicion de competencias es-
pecificas vinculadas a conocimientos relacionados con la materia.

Por suparte, y para la evaluacion de las competencias interpersona-
les, los resultados obtenidos demuestran como el uso de las rubricas en
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Educacion Superior facilita la organizacion del trabajo en equipo, com-
promiso ético del alumnado, habilidades criticas y autocritica asi como
el desarrollo de habilidades interpersonales. Ello avala las conclusiones
aportadas por Stevens y Levi (2005) describen como el empleo de ribri-
cas en Educacion Superior contribuye a una mayor autonomia y autorre-
gulacion del estudiante. Sin embargo, su uso frecuente, como lo sefiala
Cruz (2011), permite la negociacion de significados, el dialogo y la inte-
raccion con los estudiantes. Segiin Andrade (2005), las ribricas guian el
aprendizaje del alumnado, mejoran su desempefio, promueven la comu-
nicacion educativa de acuerdo con las expectativas que se establecieron
en los indicadores y los forman para actuar como jueces sobre la calidad
de su propio trabajo y la de sus compaiieros.

Finalmente, y para la evaluacién de competencias sistematicas, la rt-
brica como instrumento de evaluacion facilita la disposicion hacia el éxito
del estudiante, capacidad de aprender, generar nuevas ideas y preocuparse
por la calidad del trabajo aportado. Estos resultados guardan relacion con
los aportados por otros autores (Blanco, 2008; Cebrian, 2009; Raposo y
Martinez, 2011; Torres y Perera, 2010) quiénes entienden que las rbricas
permite al docente realizar un seguimiento y evaluacion mas sistematizada
de las competencias adquiridas por el estudiante, a través de la clarificacion
de criterios especificos. Ademas, pone a disposicion del alumnado pautas
explicitas de evaluacion, siendo conscientes de los aspectos que seran obje-
to de valoracion y del peso que tienen en la calificacion global. Para Andra-
de y Du (2005), las rubricas son un medio de comunicacion eficaz que se
centra en elementos individuales de una respuesta ideal y se convierten en
una guia justa y equitativa de puntuacion que exigen a todos el mismo nivel
de esfuerzo, independientemente de lo que cada estudiante logre al final ob-
tener (Shipman, Roa, Hooten y Zhan, 2012).

No obstante, dicho trabajo supone una experiencia innovadora en
el &mbito de la Educacion Superior para una unica asignatura. Asi pues,
los resultados obtenidos no pueden ser generalizables a toda la poblacion
de estudiantes universitarios. Seria conveniente, por tanto, ampliar la
muestra objeto de estudio, llevandose a cabo otras experiencias basadas
en el uso de la rabrica como instrumento de evaluacion para el aprendi-
zaje cooperativo. Ademas, y de cara a futuras investigaciones, podria re-
sultar interesante conocer la valoracion del docente tras la puesta en mar-
cha de esta experiencia. Incluso, podria plantearse una comparativa en
las percepciones del alumnado para el desarrollo de competencias segiin
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distintos sistemas e instrumentos de evaluacion en el proceso de ense-
flanza-aprendizaje del alumnado.
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