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Resumen

Este articulo se funda en el desarrollo del Proyecto de Innovacion
Educativa “Aprendizaje cooperativo en el marco universitario” que tie-
ne sus inicios en el curso 2012-2013. El Area de Antropologia Social de
la Universidad de Malaga se incorpora a dicho proyecto para desarrollar
una propuesta durante el bienio 2013-2015. Aqui presentamos el desa-
rrollo de ésta propuesta y las distintas valoraciones sobre la misma tanto
del alumnado como del profesorado implicado.

Palabras clave: Antropologia Social, Docencia, Grupo de Orientacion
Universitaria, Proyecto de Innovacion Educativa.

Educational Innovation in Class.
An Experience in the Subject of Social
Anthropology

Abstract
This article is based on the development of the Educational Innova-

tion Project “Cooperative Learning in the University Context” which
was launched in the academic year 2012-2013. The Field of Social An-
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thropology of the University of Malaga has joined this project aiming at
developing a proposal during the biennium 2013-2015. The develop-
ment of this proposal is presented here together with the assessment of
all parties involved, both students and professors.

Keywords: Social Anthropology, Teaching, University Orientation
Group, Educational Innovation Project.

1. INTRODUCCION

El alumnado de primero de Grado que toma contacto por primera
vez con los estudios universitarios se siente con frecuencia perdido, de-
sorientado, llegando a veces al abandono de sus estudios. La nueva etapa
académica que inician exige unos procedimientos, desarrollo de compe-
tencias y actitudes diferentes a las etapas anteriores.

A pesar de que existen figuras de orientacion en el marco universi-
tario como los Grupos de Orientacion Universitaria (GOU), la universi-
dad no proporciona suficiente informacion al alumnado de nuevo ingre-
so. Constatamos por nuestra experiencia docente y por las entrevistas
que mantenemos con este alumnado, que buena parte de esta orientacion
no es tan efectiva de cara al objetivo que se persigue. Esta situacion de-
nota una insuficiencia del sistema educativo universitario para atender el
salto cualitativo y cuantitativo en los estudios superiores.

En la propuesta que el Area de Antropologia Social realiza al Pro-
yecto de Innovacion Educativa de la Facultad de Estudios Sociales y del
Trabajo de la Universidad de Malaga,' consideramos que una orienta-
cion focalizada en los momentos iniciales del curso puede ayudar a miti-
gar los efectos negativos de esa insuficiencia.

2. PROPUESTA DE INNOVACION
DESDE EL APRENDIZAJE COOPERATIVO

La orientacion que el Area de Antropologia Social propone como
experiencia de innovacion se basa en el desarrollo de determinados as-
pectos del llamado aprendizaje cooperativo. Este, como categoria peda-
gbgica ha tenido un intenso recorrido en las ultimas décadas. Nuestra
propuesta no abarca todo el espectro tedrico ni practico de este modelo,
sino que se sitlla en una posicion menos ambiciosa.
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La finalidad es que la experiencia del alumnado que curso en su
momento la asignatura de Antropologia Social de primero de Grado, sir-
va como eje desde el que incardinar una orientacidén semi-estructurada
hacia el alumnado recién llegado a la universidad que, en su primera
toma de contacto con ésta, encuentra un gran salto cuantitativo y cualita-
tivo entre los habitos, formas de trabajo, de estudio, de relaciones, de
abordajes didacticos, materiales y documentos... a los que estan acos-
tumbrados desde la ensefianza secundaria y los que se les exige desde el
ambito universitario.

La cooperacion que proponemos no estaria vinculada sélo al
aprendizaje, sino que la entendemos como un modo de relacion social
que construye vinculos. Es decir, construye comunidad frente al indivi-
dualismo que prevalece en nuestras sociedades. Nuestro modesto propo-
sito es generar espacios y tiempos que se situen en los margenes de la 16-
gica de la rentabilidad (Garcia Calvo, 1993).

Apostamos por el valor de lo ptblico en dos sentidos: 1) en el de la
ensefianza publica que no debe someterse a los poderes facticos de la 16-
gica economicista y 2) en el sentido de buscar el bien comun que se aleje
de los parametros de la competitividad y competencia entre el alumnado,
fruto del individualismo y que tan lejano se encuentra del compromiso
social que debiera tener la universidad.

Asi, consideramos que los estudios, y mas concretamente los estu-
dios universitarios, no deben direccionarse desde la estrategia acumula-
tiva de méritos, sino como un vehiculo de transformacion social. Para
ello consideramos fundamental fomentar la cultura del esfuerzo, de la
honestidad personal y académica, del ejercicio de lareflexion y del desa-
rrollo de una actitud critica.

3. MERITOCRACIA VERSUS VINCULO SOCIAL

3.1. Objetivos de la propuesta de innovaciéon educativa
del Area de Antropologia Social

Los objetivos de la propuesta son: a) promover en el alumnado ac-
ciones de cooperacion no sélo en el aprendizaje, sino como modo de re-
lacion social y b) fomentar en el alumnado procesos de aprendizaje y co-
nocimiento desde la responsabilidad individual y social.
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Como objetivos especificos proponemos: a) incardinar el aprendi-
zaje cooperativo como estrategia util de cara a la adaptacion del alumna-
do a los estudios de Grado, b) potenciar lineas de actuacion para prevenir
el abandono académico desde la logica de la responsabilidad frente a la
logica meritocratica, ¢) entender los procesos de aprendizaje y conoci-
miento como vehiculos de transformacion social, d) introducir las Tec-
nologias de la Informacion y la Comunicacion (TICs) en las estrategias
de accion y e) incluir la propuesta de innovacion educativa como bloque
tematico transversal de la asignatura de Antropologia social.

3.2. Etapas de la propuesta de innovacion educativa
en la asignatura de Antropologia Social

— La propuesta se ha desarrollado en tres etapas:

e En la primera etapa se llevaron a cabo reuniones de coordinacion
del profesorado del Area para disefiar las lineas de actuacion que
debian desarrollarse, como por ejemplo: la necesidad de constituir
Grupos de Orientacion especificos para esta propuesta de innova-
cién, intervenir con el alumnado de primero de Grado de Trabajo
Social y la planificacion de las distintas etapas en las que se desa-
rrollaria la propuesta a lo largo del bienio 2013-2015.

— En la segunda etapa se realizaron:

e Laseleccion del alumnado que participaria en esta propuesta de innova-
cion. Esta seleccion se haria entre el alumnado que en el curso académi-
co 2013-2014 habia cursado la asignatura de Antropologia Social. El
alumnado seleccionado para los Grupos de Orientacion Universitaria
llevaria a cabo encuentros presenciales y contactos no presenciales con
el alumnado que en el 2014-2015 cursaria la asignatura de Antropologia
Social en primero de Grado. Ademas, se comprometeria a la prepara-
cién de estos encuentros y contactos con el profesorado del Area.

e Laconstitucion de los Grupos de Orientacion especificos que parti-
ciparon en esta propuesta de innovacion (un Grupo de Orientacion
para el grupo del turno de mafiana y un Grupo de Orientacion para
el grupo del turno de tarde).

e Lasreuniones periddicas entre el profesorado del Area de Antropo-
logia y el alumnado especifico de los Grupos de Orientacion en las
que se acordaron los objetivos, formas de proceder y contenidos de
las intervenciones con el alumnado del primer curso.
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— En la tercera etapa se desarrollaron las siguientes actuaciones:

e Presentacion de los Grupos de Orientacion especificos y de sus
funciones al alumnado del primer curso de Grado de la asignatura
de Antropologia Social.

e Desarrollo de las sesiones presenciales de los Grupos de Orienta-
cion con el alumnado.

e Disefio y utilizacion de un espacio virtual de apoyo a la docencia den-
tro del campus virtual de la Universidad de Malaga que utiliza la plata-
forma Moodle y en la que han tenido cabida no sélo indicaciones, pro-
puestas complementarias, materiales de ayuda a la orientacion univer-
sitaria, sino también chats, correos, etc. entre profesorado-alumnado,
alumnado-alumnado y profesorado-profesorado Figura 1.

e Desarrollo de dinamicas de aprendizaje cooperativo entre el alum-
nado perteneciente al Grupo de Orientacion y el alumnado de pri-
mer curso de Grado. Estas dinamicas se disefiaron y acordaron en-
tre el profesorado del Area de Antropologia Social y los Grupos de
Orientacion.

e Propuestas de lineas basicas de orientacion, con y para otras asig-
naturas.

— Latemporalizacion del desarrollo de las tres etapas fue la siguiente:
e Etapa I: de enero a marzo de 2014

e Etapa II: de abril a julio de 2014

e Etapa III de septiembre de 2014 a junio de 2015

3.3. Seleccion de los Grupos de Orientacion Universitaria

La seleccion del alumnado para los Grupos de Orientacion Univer-
sitaria en la asignatura de Antropologia Social se realizd a partir de entre-
vistas por parte del profesorado con el potencial alumnado participante
que curso la asignatura en el curso 2013-2014.

En estas entrevistas se les informaba del contenido del Proyecto de
Innovacién Educativa, de la propuesta de innovacion del Area de Antro-
pologia Social y del papel inicial que habia disefiado el profesorado para
el alumnado participante en el Grupo de Orientacion. Sin embargo, el rol
definitivo del alumnado de los Grupos de Orientacidn en la experiencia



I3

arquez

Evelina Zurita M

Francisco Manuel Llorente Marin y

Opcion, Afio 32, No. Especial 7 (2016): 999 - 1012

1004

*ST0T-€10T O1UdIq [d NUR.INP OLIBIISIIAIUN 018U [3 Ud 0ANeIdo0d dfezipuaady,, eSe[e op pep

-ISIJAIU() B[ 3P BADBINPT UQIdIEAOUU] P 0}3940.1( |9 eaed oleqeay op [enjaia odedsd [ap e[ejued ap eanyde)) *| eandiy

-
okl

3 & DTG A Y

205 nlopdoquy 3P €RE B U SEPEDITR SPEAAGSE BP AR

x 10161 g e

[FH MIDOY RCHP3T € 9 iRdns EXURYSUS EABNU & OPUBANAIUCD, 0IQY [BP O IED
x i e e e e o ©

x < OpewLIYe P UnEPY, 1108 PP VoL 9P oS exed A ongesadocd aleapue.dy, g esed cpaedoid op ependag g

wamnbel eimeubee epes anb SpepLANIGd 38 A OAWE (¢ epeEnle Loesqde KU UGS GEeNdns Jog “EERNdoId €] € S0MUNS € SOUCILS SCLITIAL
seqoant ap e w30y ey UG 058 81305 BEGEMOQUY SP EATEUBSE € £3U858H B3 O o s cpakesd @ anb

0 pauss aps od e

*J] 954 1 SoWS T 230G 00 UZ VULNDIA CSIN3 (B wied €IMEUBSE €] LD CAgE GO0 fEnpunide op SEXBaye Ea STaUY
307 0p 3230 103 CpsenE 8 A SNOD e 0 0p Exguyep 6] mpEuoze 50 LU EEany N[ 8P JeELY EETH DAGE B0 SEIPUBIE 1 UB SEPESLA UEES U QU 8N ST SeLLE

50 8P UDOLIUCD 8P BUIPUS JOWESS & (8P 1 BP CWDD LR 1 B SANIE BF CIUA) PIOZ-ETOT C5IN3 8P W30S BECRACGUY BP LIMEUSSE € 9P CimAd 8P FEALINE KEM LOD SUAIUCD EIOUE EEEH ST0T
HI0T CHIND CUANSIE PP 10D S0] FULOIUES €50 CPEUINE 3D UNSEIde B €37 € UOS ABLLIAS 3P SoLURqese & C}0A0Id (B | BSe 1) LB SCLUEUEIU SO “CULLES (8 CpNISILS SEUISY €A a3 wBcdoqUY Bp C8R3 I U

ropeaune
19 UCIEICepY, 8P 104 8P UIELLCY 8P OSN3 @ esed UEsa d anb U U 8D 81166 B € OUL €] US Pey ] 158 ATy €6 L GUIEY OU 1 * CLEYSIRALN O3

8 U8 Grgesadons SienpuRidy, EAIEINR3 USHIEAOULL 4P GiRADI] GAENU S CyUE BRI B TSNS Ub B it G Crf BT OB B 8P TSR U0 S OITERp A Srep Sesind SEpnbe S 6od un sepaed
SAIPIAD ‘CUBNG CIIA NS CEEP A 18 LOD SEpENSUBSLOD T8A RU) “CURTDT OO JOPEUIPI00D O.4SHNY € SEDAALS LODEMI B SESUY S0 SEUN BD BIE0 Sg @ UB OPR.Sa3Ls 139400 Bp €SaNG0HE LS SELRUNIPY

i w

g odnib

T v

z owa)

TR 0 [T U A

LFUBNG, B3P USKeITED 1] EFUGS 3nD O 3P 3P N SRy S0 3D €1ed OUE AL BP 052601 3 PUCLUR €] P LEIIRICA 3P SOLSYID 50| BF B3GR B SU SN2 3 U3
% ey op gy ap gy g

eusng cwo3 exgyes 1 nb '023.50,4 47 FLCLINU 1] S LOIIEIC(EA £] € 336US (B 8L Inby

E

sapseLa seuRIAL
A wootussg ap ssnfe s 4

e g |
aapy W
senrSat ap oxieg 4
ngesys C
senesey T
pepurtes up wde)
eranitse

soans A

saedoye ap uoasag 4
sosnfe oo G

wops maeng | f
wraesdse
LE R S

% oye smud Bp ce216058 3p TUCWaw ¥ 3p wecEA [
$I0Z-€102 05N @ w200 wpenyee) wuowa € S sepod by suraesny 4 |
x #102-€102 o8n) esaubioid ap mumm aqun)
» 53 U9 SINDTE By
% CU P UB Cege EOL-g Rowhaig I smurdouty 4
"
" OTHV LISYIAINN
QOUYW
13 N3 OALLYH34000
T ewa ) IVZIONTYdY ~
L] e ersesbny a
p—— B T |
T=uobunipafnouoTp=piidydmain/asinod/saewnaripducioeuncy//sduy @ ¥ D Y

e, x

(VZION3udY esmeubisy (] 4



Innovacion educativa en el aula. Una experiencia desde la asignatura
de antropologia social 1005

de innovacion educativa seria consensuado entre profesorado y partici-
pantes seleccionados.

La eleccion final del alumnado de los Grupos de Orientacién Uni-
versitaria se realizé teniendo en cuenta los siguientes criterios:

1. Lavoluntad de participar en la experiencia de innovacion educativa,
asi como mostrar una actitud positiva y comprometida con la pro-
puesta de innovacion.

2. Que el alumnado elegido, ademas de haber alcanzado unos merito-
rios resultados académicos en la asignatura, hubiera desarrollado un
concienzudo y constante trabajo académico, asi como una actitud
responsable ante los estudios universitarios en general y ante la asig-
natura en particular.

3. Que mostraran actitudes comunicativas y sociales que favorecieran
llevar a buen término las tareas que debian acometer con sus compa-
fieros de primer curso.

4. Que dispusieran de tiempo para las reuniones periddicas con el pro-
fesorado del Area en las que se preparaba su intervencion, asi como
para la ejecucion de las tareas posteriores con el alumnado de prime-
ro de Grado.

El ntimero total de participantes (todas alumnas) para los dos Grupos
de Orientacion Universitaria fueron siete, pero solo cinco de ellas llegaron
hasta el final y cumplieron todas y cada una de las actividades previstas
para los Grupos de Orientacion de la asignatura de Antropologia Social.

4. PROPOSITOS INCONCLUSOS

4.1. Desarrollo de las acciones de los Grupos de Orientacion
Universitaria en la asignatura de Antropologia Social

— Formalizacion de la intervencion

a. Los Grupos de Orientacion Universitaria realizaron la orientacion
partiendo de su propia experiencia como alumnado que curso la asig-
natura de Antropologia Social. Las finalidad era que, a partir de su
propia practica, en cuanto al trabajo llevado a cabo dentro y fuera del
aula, la actitud ante la asignatura, como afrontaron tareas concretas,
etc., sirvieran de posos a partir de los cuales generaran una reflexion
de sus propias practicas para que la orientacion no se basase solo en
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qué hicieron bien, sino en evitar también que sus compafieros de pri-
mer curso de Grado reprodujesen los mismos desaciertos que ellos,
como por ejemplo: desajustes temporales a la hora de acometer deter-
minadas tareas, falta de organizacion del material de estudio, actitu-
des pasivas, modo de afrontar las guias didacticas de trabajo, textos
de lectura obligatoria.... Asi mismo, también se incidia en la necesi-
dad de desarrollar un talante focalizado en la imbricacion de los feno-
menos sociales con sus contextos econémicos, sociales, politicos,
simbolicos, etc. Este esfuerzo potencia capacidades fundamentales
de aprendizaje, ademas de favorecer un analisis critico del mundo
que llama a la responsabilidad social (Zurita y Llorente, 2015).

b. Las lineas de actuacion se concretarian en dos: primero, en la sesio-
nes presenciales de encuentro de los Grupos de Orientacion con el
alumnado de primero y, segundo, contactos posteriores a través del
espacio virtual disefiado para ello, mediante el correo electrénico que
el servicio de informatica de la Universidad de Malaga cre6 ex profe-
so para este cometido, asi como a través de redes sociales.

En cuanto a los tiempos de intervencidn, las sesiones presenciales
se concentrarian en los inicios del curso y los contactos no presenciales a
lo largo del semestre e incluso hasta final de curso.

Tanto para las sesiones presenciales como para los contactos poste-
riores, se establecieron unos limites en la accion de los Grupos de Orien-
tacion para no caer en una orientacion mecanicista que se centrara en as-
pectos tales como: préstamos y difusion de apuntes, de trabajos realiza-
dos por alumnos aventajados, sobre cdmo tener éxito a la hora de los re-
sultados académicos cuantitativos, etc. Mdas bien se consideraba que la
orientacion debia focalizarse en aspectos que abundaran tanto en la ad-
quisicion de herramientas de aprendizaje, como en el cultivo de actitudes
responsables, de esfuerzo en los estudios y, todo ello, como un paso ne-
cesario del proceso formativo.

— Sesiones presenciales de intervencion de los Grupos de Orienta-
cion Universitaria con el alumnado de primero de Grado

Las sesiones presenciales se prepararon entre los Grupos de Orien-
taciony el profesorado del Area sobre una serie de cuestiones que debian
ser abordadas con el alumnado de primer curso de Grado:
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1) Percepcion de la asignatura de los miembros del Grupo de
Orientacion antes de los primeros contactos con el profesorado en las se-
siones de clase:

o Impresiones sobre la asignatura a partir de la lectura de la Guia do-
cente antes del inicio de las clases.

e Representaciones de la asignatura a partir de discursos de alumna-
do de cursos anteriores.

2) Impresiones de la asignatura para las alumnas de los Grupos de
Orientacion en la presentacion oficial de la misma a cargo del profesora-
do cuando ellas comenzaban a cursarla.

e Enlo que respecta a la presentacion de los Bloques Tematicos que
la conformaban.

e Encuanto a la forma en que se proponia abordarla (bibliografia ba-
sica y recomendada, lecturas de textos y audiovisuales, Guias di-
dacticas, no PowerPoint, no “subida de apuntes al campus”...)

e En cuanto a la evaluacidn que se llevaria a cabo de la misma.
3) Desarrollo de las clases tedricas:

e Cuando y como las alumnas del Grupo de Orientacion Universita-
ria empezaron a afrontar los primeros bloques tematicos.

e ,Siguieron las pautas indicadas por el profesorado?

e ,El modo en que el profesorado recomendaba el abordaje de la
asignatura fueron orientaciones pedagogicas validas para las alum-
nas del Grupo de Orientacion Universitaria? (Por ejemplo, el con-
sejo de “construccion autébnoma” del material de estudio. Es decir,
que las notas o apuntes de clase eran solo guias para, en un paso
posterior, ampliar los contenidos con la bibliografia basica, reco-
mendada y otros materiales).

e ;Las alumnas del Grupo de Orientacion Universitaria ponian en
marcha otros mecanismos ademas de los recomendados por el pro-
fesorado de la asignatura? ;Cuales?

4) Aterrizaje en las clases practicas:

e ; Apartir del comienzo de las clases practicas hubo diferencia en el
modo en que hasta ese momento preparaban la asignatura las alum-
nas del Grupo de Orientacion Universitaria?
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e ;Como encararon la preparacion de la clases practicas después de
las orientaciones del profesorado (textos, documentos audiovisua-
les y guias didécticas (Zurita y Llorente, 2014).

5) Tramo final asignatura:

e ;Como afrontaron las alumnas del Grupo de Orientacion esta Glti-
ma etapa de la asignatura con respecto a las etapas pasadas (pre-
clases, presentacion, comienzo y clases practicas)?

e ;Qué hicieron en esta fase de la asignatura que no realizaron en los
meses anteriores y que a partir de ese momento percibieron como
necesario y/o que tendrian que haber hecho de otro modo?

6) Trabajo etnografico antropologico (obligatorio):

e ;Lasalumnas del Grupo de Orientacion articularon el trabajo etno-
grafico antropologico y los contenidos de la asignatura?

e Consejos de las alumnas del Grupo de Orientacién Universitaria al
alumnado de primero de Grado para afrontar el trabajo etnografico an-
tropologico a partir de su experiencia en el curso académico anterior.

7)Tutorias:
e Relevanciade las tutorias en la asignatura de Antropologia social.
o Utilidad de las tutorias.

4.2. Valoracién del alumnado de la experiencia de innovacion
educativa en la asignatura de Antropologia Social

Las alumnas pertenecientes a los Grupos de Orientacion Universita-
ria realizaron una memoria en la que se reflejd el proceso de su interven-
cién orientadora, todas y cada una de las actividades llevadas a cabo, sus
impresiones, la valoracion de las actuaciones de los Grupos de Orienta-
cion, conclusiones y propuestas de mejora para los cursos siguientes. Su
valoracion fue muy positiva, no s6lo respecto a sus compafieros orienta-
dos, sino también para ellas desde un punto de vista académico y social,
“uno tiene una experiencia concreta de las fuerzas vinculantes que dormi-
tan en cada uno de nosotros alli donde mantuvo vinculos intimos e hizo
nuevas experiencias, que intercambia con el otro” (Gadamer, 2000: 43).

Para la valoracién del alumnado de primero de Grado de la expe-
riencia de innovacion educativa, el profesorado del Area de Antropolo-
gia Social realiz6 entrevistas informales entre este, asi como un total de
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124 entrevistas semi-estructuradas y de respuesta abierta. Estas entrevis-
tas se llevaron a cabo una vez concluido el semestre y quedaron registra-
das por escrito. Los resultados se obtuvieron de la sistematizacion de
unos indicadores construidos a partir de las propias respuestas del alum-
nado. Presentamos estos resultados desde dos criterios de valoracion:

a) Aportaciones de la intervencion de los Grupos de Orienta-
cion Universitaria en la asignatura de Antropologia Social.

= Para afrontar su organizacion ® Deconstiu prejuicios © Poca @ No sabe | No contesta ® Nizuna

4%

Figura 2. Grafico sobre las aportaciones de los Grupos de Orientacion
en la asignatura de Antropologia Social

E154% de las respuestas del alunado se orientaban a considerar que
la intervencion de las alumnas del Grupo de Orientacién Universitaria
les habia ayudado a afrontar mejor la organizacion de la asignatura con
respecto a: tiempos, materiales, utilizacion de Guias didacticas, realiza-
cion del trabajo etnografico, etc.

El 24% del alumnado entrevistado respondio que la intervencion
de las alumnas del Grupo de Orientacion Universitaria les ayudo a de-
construir prejuicios respecto a la dificultad de la asignatura, miedos, exi-
gencias del profesorado...

E1 9% del alumnado manifesto que le fue de poca utilidad la inter-
vencion de las alumnas del Grupo de Orientacion Universitaria, porque
en cierta manera reiteraban el mensaje que el profesorado habia transmi-
tido ya en la presentacion de la asignatura.
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El 7% del alumnado dejé las respuestas sin contestar, y el 6% de-
clar6 que la intervencion de las alumnas del Grupo de Orientacion Uni-
versitaria no les fue de ninguna utilidad.

b) Propuestas de mejora de los Grupos de Orientacion Univer-
sitaria en la asignatura de Antropologia Social.

@ Adelanto de apertura del espacio virtual H Adelanto de las sesiones

W Heterogeneidad de alumnado  No sabe no contesta

= Mavor nim ero de sesiones u Corfunde los ohjetivos del GOU
u Confunde propuestas de mgjora M 5in cambios

47%

Figura 3. Grafico sobre las propuestas de mejora de los Grupos
de Orientacion en la asignatura de Antropologia Social

E147% de las respuestas del alumnado valoraba muy positivamen-
te la organizacidn del Grupo de Orientacion Universitaria y proponia que
en cursos académicos sucesivos se llevara a cabo del mismo modo.

El 16% del alumnado confundia las propuestas de mejora de la in-
tervencion del Grupo de Orientacion Universitaria en Antropologia So-
cial en cursos siguientes con las propuestas de mejora para la asignatura.

E19% del alumnado proponia como mejora llevar a cabo la orienta-
cion en un numero mayor de sesiones.

El 9% confundia los objetivos del Grupo de Orientacion Universitaria
en este Proyecto de Innovacion Educativa con tutorizaciones a la carta por
parte de las alumnas participantes en los Grupos de Orientacidon Universitaria.

E18% dejaba las respuestas sin contestar. Un 4% proponia que el alumnado
participante en las sesiones de orientacion en el Grupo de Orientacion Universita-
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ria fuera mas heterogénea en cuanto a sus resultados académicos. Otro
4% sugeria la conveniencia del adelanto de las fechas de las sesiones.

Portltimo, el 3% del alumnado entrevistado solicitaba que el espa-
cio virtual estuviera abierto desde el inicio del curso académico con el
objetivo de intercambiar informacion, resolver dudas y mantener una co-
municacidn fluida con el Grupo de Orientacion Universitaria.

5. LALLEGADA, UN PUNTO DE PARTIDA

Si bien la valoracion de la experiencia de innovacion educativa por
parte del alumnado de primero de Grado, Grupos de Orientacion Univer-
sitaria y profesorado del Area de Antropologia Social ha sido positiva,
somos conscientes de que no se han alcanzado plenamente los ambicio-
sos objetivos que se propusieron. A pesar de los limites de los objetivos
alcanzados, estimamos que esta experiencia puede ser el punto de parti-
da de otras propuestas que se puedan disefar en el futuro.

Consideramos que, si en cursos académicos sucesivos se llevara a
cabo esta experiencia de orientacion educativa, deberia seguirse este
mismo proceso pero con el proposito firme de ir mas alla de los objetivos
alcanzados en esta primera experiencia.

Para llevar a cabo experiencias de innovacion educativa como €sta,
juzgamos necesaria la participacion del alumnado de cursos académicos
anteriores en intervenciones de orientacion educativa con el alumnado
de primer curso. La disponibilidad, responsabilidad y el trabajo realiza-
do por los Grupos de Orientacién Universitaria en esta experiencia, de-
sarrollado sin contraprestacion econémica ni académica alguna, ha sido
irremplazable. Su colaboracion no solo ha sido imprescindible, sino que
sus aportaciones han sido fundamentales para que el Grupo de Orienta-
cion de la asignatura de Antropologia Social haya adquirido una proyec-
cién mayor de la prevista inicialmente en la propuesta de innovacion.

En cuanto a la evaluacion del alumnado del primer curso de Grado,
consideramos basico que se siga realizando desde un punto de vista cua-
litativo y abierto. Este modo de proceder permite no sélo decidir sobre la
oportunidad o no de llevarlo a cabo en cursos académicos sucesivos, sino
también recoger las propuestas de mejora con vistas a atender de un
modo mas preciso las necesidades del alumnado en futuros Proyectos y
experiencias de orientacion.



Francisco Manuel Llorente Marin y Evelina Zurita Marquez
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Notas

1. EnLlorentey Zurita (2014) se exponian los ejes iniciales de esta pro-
puesta de innovacion educativa.
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