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Resumen

El proyecto trata de dar cuenta cémo el profesorado vive sus
procesos de aprendizaje a partir de evidencias obtenidas en situaciones de
grupo, aula, centro y contextos personales. Para esto, mediante
herramientas cualitativas situadas en el marco de la investigacién
biografico-narrativa, y a través de un proceso sistematico de analisis y
codificacion, se pretender desvelar qué, cémo y doénde aprenden los
docentes. A partir de esto, poder identificar las repercusiones que tienen
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estas dimensiones para la mejora de las relaciones pedagdgicas, el proceso
y los resultados de aprendizaje y, en general, el fortalecimiento de la
calidad de la educacion.

Palabras clave: Profesorado, cambio educativo, relaciones
pedagogicas, calidad educativa, aprendizaje.

APREN-DO: How do teachers learn? Educational
implications and challenges to face social change

Abstract

The project tries to explain how teachers live their learning
processes based on evidence obtained in group, classroom, center and
personal contexts. For this, through qualitative tools located within the
framework of biographical-narrative research, and through a systematic
process of analysis and coding, we intend to reveal what, how and where
teachers learn. From this, be able to identify the repercussions that these
dimensions have for the improvement of the pedagogical relations, the
process and the results of learning and, in general, the strengthening of
the quality of education.

Keywords: Teaching staff, educational change, pedagogical
relationships, educational quality, learning.

Introduccién al proyecto APREN-DO

Cémo aprenden los docentes a lo ancho, lo profundo y lo largo
de la vida es una inquietud que ha sido abordada en distintos
contextos y momentos (Shulman y Shulman, 2004; Opfer y Pedder,
2011). El interés por este tema comienza a articularse cuando, a rafz
de la implementacién de la reforma sobre la ensefianza de las ciencias
en Estados Unidos, a mitad de los afios 1960, se descubre que los
docentes no implementaban en el aula lo que los expertos prescribian,
de manera que no podfan considerarse ‘buenos aprendices’ de las
directrices de otros. Esto dio pie a preguntarse como el profesorado
aprende, para poder disefiar propuestas de formacién de acuerdo con
estos principios.

Opfer y Pedder (2011) sostienen que para comprender como se
configura el aprendizaje docente, es necesario considerarlo en la
relacion de cuatro subsistemas: el docente, la escuela, 1a actividad de
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aprendizaje y las experiencias de aprendizaje del profesorado fuera de
su practica profesional. En la fase de diseflo de este proyecto,
observamos que este ultimo subsistema ha sido el menos estudiado.
De ahi nuestro interés por abordarlo, utilizando, ademas,
metodologias que permitan establecer relaciones entre los
subsistemas, tratando de encontrar comprensiones complejas sobre el
aprendizaje.

En este contexto, surge el proyecto “APREN-DO: Cémo
aprenden los docentes: implicaciones educativas y retos para afrontar
el cambio social", Ministetio de Economia y Competitividad”
(EDU2015-70912-C2-1-R), conformado por dos subproyectos
ejecutados por cada uno de los dos grupos que participan.

El subproyecto 1 “Cémo aprenden los docentes de secundaria:
implicaciones educativas y retos para afrontar el cambio social” lo
desarrolla el grupo de investigacion consolidado ESBRINA —
Subjetividades, visualidades y entornos educativos contemporaneos
(2017 SGR 1248) de la Universidad de Barcelona.

El subproyecto 2 “Cémo aprenden los docentes de infantil y
primaria: Implicaciones educativas y retos para afrontar el cambio
social” lo desarrolla el grupo de investigacién consolidado

ELKARRIKERTUZ (IT887-16 2016-2018) de la Universidad del Pais
Vasco.

El objetivo principal del proyecto es dar cuenta y comprender
cémo el profesorado aprende en situaciones de grupo, de aula, de
centro y en contextos de la vida cotidiana dentro y fuera de su trabajo.
Concretamente, el andlisis se realiza en las siguientes dimensiones del
aprendizaje:

e LLos contenidos disciplinares;

® Los referentes pedagdgicos;

e El aprender del estudiantado;

e Las tecnologias, en particular las tecnologias digitales; y

e Las dimensiones culturales y sociales.

Como objetivos especificos se busca, por un lado, establecer un
marco de comparacién entre los modos de aprender de los docentes en
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educacién infantil, primaria y secundaria de forma que se puedan
representar de manera sistémica las regularidades y diferencias; y por
otro, generar actividades de formacién que incorporen los procesos y
resultados de la investigacion, para asi intentar contribuir a la mejora de la
educacion.

Aspectos metodologicos

El proyecto se situa en el marco de la investigacién biografico-
narrativa, centrandose en las trayectorias de los grupos de docentes que
establecen vinculos entre ellos (Biesta, Field, Hodkinson, Macleod y
Goodson, 2011).

Responder a la pregunta ¢cémo aprenden los docentes en
diferentes contextos? nos plantea dos desafios. Por un lado, cémo hacer
emerger las experiencias de aprender de los docentes para dar cuenta de
ellas. Por otro, como realizar un analisis, codificacién y categorizacién
que nos permita generar conocimiento que contribuya a afrontar los retos
que la educacién infantil, primaria y secundaria enfrentan en la actualidad,
junto a la propia formacién del profesorado.

Los resultados de la investigacién se obtendran mediante tres
estrategias de generacién de evidencias:

o7 talleres-seminarios en los que se trabaja con métodos artisticos
para cartografiar las experiencias y modos de aprender del
profesorado dentro y fuera de su actividad profesional.

®50 relatos elaborados por profesorado de educacién infantil,
primaria y secundaria sobre sus experiencias de aprendizaje como
docentes.

® Observaciones y elaboracién de diarios de campo por parte de
los miembros del equipo de investigacién.

A estas estrategias se afladen las que se derivan de la
documentacion visual de todo el proceso, cuyo rol ha sido precisamente
generar evidencias como desencadenantes de sentidos y no como
generadores de respuestas.

En cuanto a la muestra del profesorado participante. Para el
subproyecto 1 estos se han seleccionado a pattir de su vinculacién previa
a proyectos de formacién e investigacion relacionados con los Institutos
de Ciencias de la Educacién de la Universidad de Barcelona y de la
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Universidad Auténoma de Barcelona. Para el sub-proyecto 2, estos se
han seleccionado porque forman parte de grupos del Plan Prest Gara de
Formacién Permanente del profesorado no universitario de la Consejerfa
de Educacion del Pais Vasco.

La muestra esta conformada por un total de 50 docentes
seleccionados siguiendo criterios de construcciéon de una muestra
intencional (ver tabla 1).

Tabla 1. Profesorado que participa en el proyecto Aprendo

N° Docentes Subproyecto 1 N°Docentes Subproyecto 2

- 11, centro de secundaria 1. - 11 de 4 centros de educacion
- 8, centro de secundaria 2. infantil.

- 7, centro de secundaria 3. - 11 de 4 centros de educacion
- 3, diversos centros de secundaria. primaria

Total: 29 docentes (4 grupos) Total: 21 docentes (2 grupos)

Fuente: Creacién propia

Con los participantes de los 6 grupos conformados se realizaran
entre 2 y 4 sesiones en las que se procedera a la recogida sistematica de
evidencias en torno a su aprendizaje. Con antelacion a la realizacién del
taller, se solicitara al profesorado que prepare materiales que le permitan
construir una representacién visual de su aprendizaje como docentes.
Durante los talleres, los investigadores acompafiaran al profesorado en la
realizacion de cartograffas visuales y actuaran como desencadenantes de
su relato autobiografico sobre el aprender. Posteriormente se hard una
devolucién al profesorado en relacién a los resultados del analisis de sus
cartografias. Finalmente, se eclaborarin informes etnograficos del
desarrollo de la investigacion en cada centro, a partir de los diarios de
campo de los integrantes de los grupos ESBRINA vy
ELKARRIKERTUZ participantes, la documentacién visual y audiovisual
del proceso y los relatos del profesorado.

Por udltimo, se llevara a cabo un analisis tematico de las evidencias
sefialadas, para poner en relacién los temas emergentes con la bibliografia
sobre cémo los docentes aprenden. Para ello, en primer lugar, se
recogeran, transcribirdn y ordenaran las evidencias. En segundo lugar, se
codificaran las evidencias utilizando la estrategia de andlisis colaborativo
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(Saldafia, 2013), relacionando las evidencias textuales y visuales generadas
en los talleres desencadenantes. Finalmente, las transcripciones de los
relatos de los docentes, y los diarios de campo de los investigadores y las
investigadoras, serdn puestos en relacién para triangular las evidencias y
generar modos de comprensién sobre cémo aprenden los docentes en los
contextos sociales por los cuales transitan.

Conclusiones: Desafios preliminares

La e¢jecucién de esta investigaciéon nos permitird explorar los
marcos de pensamiento del profesorado sobre lo que significa aprender y
su impacto en las propuestas de aprendizaje que hacen a sus estudiantes.
La implementacién de métodos visuales para acompafiar a docentes de
infantil, primaria y secundaria en la tarea de conocer sus procesos de
aprendizaje nos llevara a explorar “las sensaciones, intensidades y texturas
a través de las cuales se experimenta el aprendizaje” (Coleman y Ringrose,
2014, p. 4) y la multiplicidad de los mundos de aprendizaje de los

docentes.

En cuanto al objetivo de generar actividades de formacion
incorporando procesos y resultados de la investigacién para contribuir a
la mejora de la educacién, la realizacién de cartografias y relatos
biograficos multimodales por parte del profesorado nos permitird, a
quienes investigamos y al profesorado implicado, la reflexién y la
indagacion en torno a los sentidos que éstos dan a como aprenden, los
transitos que realizan en sus modos de aprender dentro y fuera de los
institutos, y los escenarios de aprendizaje que identifican como mas
relevantes.

Finalmente, esta investigacién nos permitira profundizar sobre el
caracter moévil, dindmico, contextualizado y complejo del aprendizaje,
contemplandolo no tanto como un resultado, sino como un proceso, una
actividad puesta en marcha dentro de una ontologfa procesual, relacional
y performativa del devenir. Esta caracterizacién del aprendizaje no se
corresponde con algunos de los modelos de formacién inicial y
permanente del profesorado, en los que se contempla el aprendizaje
como una abstraccion y se separa a los aprendices de sus contextos
sociales, materiales y biograficos. En este sentido, el proyecto que nos
ocupa, también pretende desvelar incoherencias entre cémo realmente
aprende el profesorado, y cémo, las politicas de formaciéon del
profesorado estan planteadas en la mayoria de contextos de formacion
inicial y permanente.
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