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Resumen

El objetivo principal de este articulo consistio en revisar la literatura existente referida a los estudios
sobre las intenciones emprendedoras del alumnado universitario, asi como sus factores determinantes. Para
ello, se realizd una Revision Sistematica de la literatura, basada en los estandares PRISMA, analizando
los articulos de caracter practico publicados en el periodo 2010-2020 e indexados en tres bases de datos
cientificas: Scopus, ScienceDirect y EBSCOHost. La busqueda inicial arroj6 747 articulos cientificos, de los
cuales 57 articulos fueron elegidos, puesto que cumplieron con los criterios de inclusion estipulados. Los
resultados arrojan que las investigaciones fueron publicadas en revistas especializadas de Reino Unido y
Estados Unidos, y emplearon disefios transversales a partir de fuentes primarias. Asimismo, la mayoria de las
investigaciones sigue la Teoria del Comportamiento Planificado. Por su parte, las intenciones emprendedoras
universitarias son moderadas y los determinantes psicologicos suelen ser los mas predominantes en la
evaluacion, incluso sobre los asociados a la personalidad, los académicos o los institucionales.

Palabras clave: Intencion emprendedora; alumnado universitario; educacion superior; revision sistematica;
determinantes psicologicos.
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Entrepreneurial Intention in university
students: A systematic review

Abstract

The main objective of this article was to review the existing literature referring to studies on
the entrepreneurial intentions of university students, as well as their determining factors. To this end, a
Systematic Review of the literature was carried out, based on PRISMA standards, analyzing practical articles
published in the period 2010-2020 and indexed in three scientific databases: Scopus, ScienceDirect and
EBSCOHost. The initial search yielded 747 scientific articles, of which 57 articles were chosen, since they
met the stipulated inclusion criteria. The results show that the research was published in specialized journals
in the United Kingdom and the United States, and used cross-sectional designs based on primary sources.
Likewise, most research follows the Theory of Planned Behavior. For its part, university entrepreneurial
intentions are moderate and psychological determinants tend to be the most predominant in the evaluation,
even over those associated with personality, academic or institutional

Keywords: Entrepreneurial intention; university students; higher education; systematic review; psychological

determinants.

Introduccion

La universidad es reconocida como la
principal institucion para incentivar el espiritu
emprendedor y formar en las capacidades
emprendedoras. De ahi que las investigaciones
sobre el emprendimiento universitario
hayan centrado su atencion en la propension
a emprender del alumnado, el proceso de

creacion empresarial, el desarrollo de spin-off’

y la incidencia de la educacion empresarial
sobre la creacion de empresas del alumnado
(Parra y Argote, 2015; Cantillo, Pedraza y
Suarez, 2021; Londofo y Alvarez, 2021,
Martinez, Duran y Serna, 2021).

Segun Ruiz, Garcia y Delgado (2014),
las indagaciones cientificas han partido
desde medir la incidencia de la Educacion
Empresarial (EE) en la posible intencion
emprendedora futura, a estipular los enfoques,
contenidos y metodologias adecuados para
desarrollar la Intencion Emprendedora (IE).
De hecho, la Universidad Emprendedora (UE)
se reconoce en la literatura a partir de seis
enfoques, desde el modelo de Triple Hélice al
modelo de investigador-emprendedor (Cerver,
Ferreira y Fernandes, 2020).
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El actual impulso académico sobre las
IE en el entorno universitario ha exigido una
optimizacion del tema, y asi, se pueden sefialar
esfuerzos investigativos que determinan sus
perspectivas. En particular, se ha seguido
estudiando la necesidad de la formacion tedrica
al momento de crear empresas por parte de la
poblacion estudiantil universitaria, pues se ha
indagado sobre la IE con un enfoque social
y desde las "motivaciones individuales para
emprender". Al respecto, Valencia, Montoya
y Montoya (2016) sefialan que el estudio de
la IE:

Atin reporta vacios tedricos y es necesario
fomentar las investigaciones que permitan
encontrar relaciones que ain no se han
validado en el modelo. Para esto, se hace
necesario proponer y validar procesos y
escalas de medicion de la IE, con el fin
de impulsar los estudios longitudinales
y, adicionalmente, poder evaluar las
estrategias y  programas educativos
orientados a fomentar el comportamiento
emprendedor. (p. 916)

Se destaca la necesidad de vincular la IE
con la docencia y la investigacion, pues atn
faltan los estudios que midan el impacto real de
la EE universitaria y el intraemprendimiento
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de las empresas que contratan a las personas
egresadas que han recibido EE (Cerver et
al., 2020). Por ultimo, se requiere indagar
el papel de las nuevas tecnologias de la
informacion y la comunicacién en la IE, mas
hoy en la generalizada formacion universitaria
telematica, lo que aporta otra interesante linea
de investigacion.

En términos generales, el andlisis de
la IE universitaria aun tiene gran interés
y dindmica investigativa ante la incesante
publicacion de andlisis bibliométricos (Lifidan
y Fayolle, 2015; Tan, Le y Xuan, 2019; Neves
y Brito, 2020), que reclaman continuar las
indagaciones sobre los factores determinantes
y la IE universitaria. Por las razones expuestas
con anterioridad, el objetivo de este articulo
consiste en realizar una revision sistematica de
la literatura sobre la IE entre el alumnado de
titulaciones de pregrado universitario para el
periodo 2010-2020 que sintetice la evidencia
disponible.

Fundamentalmente, se buscdé dar
respuesta a las siguientes tres preguntas:
a) (Cudles fueron las caracteristicas de
los estudios que analizan las intenciones
de emprendimiento entre el alumnado
universitario?; b) (Cual ha sido la orientacion
de las intenciones de emprendimiento (positiva,
neutral o negativa)?; y, ¢) ;Cuales fueron
los determinantes mas significativos de las
intenciones de emprendimiento? Para tratar
la primera pregunta, se siguieron criterios de
analisis tales como el aflo de publicacion, el
modo de recoleccion de la informacion y el
disefio metodoldgico empleado, entre otros.
Para la segunda y la tercera pregunta, se utilizo
la informacion que fue recuperada directamente
de los resultados de los estudios seleccionados.

Es conveniente resaltar que esta revision
sistematica se baso en los estaindares PRISMA
(Preferred Reporting Items for Systematic
Reviews and Meta-Analyses) y comprendio
los articulos de investigacion de caracter
aplicado en idioma inglés e indexados en
tres bases de datos (Scopus, ScienceDirect y
EBSCOhost). Por otra parte, la estructura que
recoge el articulo inicia con esta introduccion
para pasar a resumir la metodologia propuesta
para la identificacion de los articulos tratados.
En el apartado de resultados, se muestra un
analisis donde se abordan las tres preguntas
planteadas. Al final de este apartado, y de
acuerdo con las derivaciones obtenidas, se
presentan las conclusiones alcanzadas para la
divulgacion posterior.

1. Metodologia

Esta revision sistematica de la literatura
versa sobre los criterios de Petticrew y Roberts
(2006), wusando los estandares PRISMA
(Preferred Reporting Items for Systematic
Reviews and Meta-Analyses) (Moher et al.,
2009). Un gran nimero de estudios los han
aplicado con éxito en el area de las Ciencias
Empresariales (Williams et al., 2020).

1.1. Criterios de elegibilidad

La determinacion de los criterios de
inclusion y exclusion siguié la metodologia
PICO’s (Poblacion, Fenomeno de Interés,
Contexto y Diseflo del Estudio) adaptada a las
Ciencias Sociales. En el Cuadro 1, se resumen
dichos criterios.

Cuadro 1
Criterios de elegibilidad

Criterio

Descripcion

Se incluyeron los estudios que involucraran a una poblacion de personas estudiantes de
programas de pregrado universitario (conocidos también como Licenciaturas para el caso de

Poblaciéon

México, Grado universitario para el caso de Espafia o Bachelor’s Degree para el caso de los

paises anglosajones). Se excluyeron los estudios que consideraron poblacion de posgrado u otro

personal universitario.
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Cont... Cuadro 1

Fenémeno de Interés

El fenomeno a estudiar es la [E y sus factores. Se descartaron los estudios que tratan fenomenos
relacionados, como el potencial de emprendimiento, el espiritu emprendedor o los propdsitos de
emprendimiento social. Por otra parte, solo se consideraron aquellos estudios que abordaron los

determinantes de la IE -esta ultima, como unica variable dependiente-. No se consideraron las

relaciones causales entre las variables en los analisis de mediacion o moderacion (modelos de

ecuaciones estructurales).

Se realizo6 el proceso de inclusion de los estudios sin distinguir el pais o region y si
especificando la disciplina cientifica (Ciencias Sociales) y los modelos teoricos de Shapero y

Contexto

Sokol (1982); Teoria del Comportamiento Planificado (TPB) de Ajzen (1991); propuesta de

Lifian y Chen (2009) (a partir del TPB); y, la propuesta metodologica de Krueger y Brazael

(1994).

Las investigaciones de interés fueron estudios de aplicacion practica y cuantitativa: revisados
por pares e indexados en las bases de datos, en inglés y con codigo DOL. Se excluyeron las

Diseiio

revisiones de literatura previas, aunque pudieron utilizarse como insumo para la primera

revision informal (Petticrew y Roberts, 2006). Se consideraron los estudios del periodo 2010-
2020 por su interés cientifico (Aparicio, Iturralde y Maseda, 2019).

Fuente: Elaboracion propia, 2023.

1.2. Estrategia de busqueda

Las ecuaciones de busqueda fueron
disefiadas a partir de varios estudios (Lifian
y Fayolle, 2015; Tan et al., 2019; Bazan et
al., 2020; Neves y Bristo, 2020. Se inicid
con las expresiones “entrep*” e “intent*”
y se agregaron los términos “universit*”,
“education”, “college”, “undergra*”,
“studen*”, ademas de varios sinonimos (Bazan
et al., 2020.

Por motivos de replicabilidad, la
ecuacion de busqueda completa fue: T/TLE-
ABS-KEY (entrep* AND student* OR young*)
AND TITLE-ABS-KEY (intent* OR attitude*
OR perception® OR behaviour® OR behavior*
OR motivat* OR engage* OR aspiration
OR tendenc* OR desir* OR inclination OR
interest®* OR perception®™ OR feasib®) AND
ALL (method OR survey OR questionnaire
OR study OR research OR evaluation OR

assessment OR analysis) AND ALL (universit*
OR college* OR school* OR institution™®
OR education OR “higher education” OR
“post-secondary” OR  “post-secondary”).
Esta ecuacion fue ejecutada en Scopus y las
versiones ligeramente modificadas fueron
hechas en ScienceDirect y EbscoHost. Los
filtros adicionales son: El idioma inglés,
el afio 2010-2020 y las palabras explicitas
“entrepreneurial intention” y “entrepreneurial
intentions”.

1.3. Criterios de analisis

Fueron considerados 18 criterios de
analisis, entre ellos, el afio de publicacion,
tipo de revista, disefio metodoldgico, autor y
técnicas estadisticas, entre otros. En el Cuadro
2, se muestran los criterios utilizados.

Cuadro 2
Criterios de analisis
Criterio Descripcion
Persona Autora Persona escritora o autoria de la investigacion.
Afio Afio de publicacion de la investigacion.
Revista Revista cientifica donde fue publicada la investigacion.

Pais de la revista
Universidad

Pais de la revista en la que fue publicada la investigacion.
Universidad a la que pertenece el alumnado de la muestra.

Licencia de Creative Commons
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Cont... Cuadro 2

Aflo universitario
Género
Carrera universitaria

Pais de la muestra

Muestra
Tipo de muestreo

Fuente del cuestionario utilizado
Disefio metodologico

Técnica estadistica

Afo académico en el que se encuentra el alumnado de la muestra.
Género del alumnado de la muestra de la investigacion.
Carrera universitaria que cursa el alumnado de la muestra de la investigacion.

Pais en donde se encuentra la universidad, y al mismo tiempo, donde reside el
alumnado de la muestra de la investigacion.

Tamafo de muestra planteado en la investigacion.
Tipo de muestreo planteado en la investigacion.

Referencia bibliografica que usaron las autorias para construir la recoleccion de
informacion. Solo se considerd «intenciones de emprendimiento».

Disefio metodolégico de la investigacion. Tipo experimental, cuasiexperimental
o no experimental (longitudinal o transversal).

Técnicas estadisticas empleadas en la investigacion: regresiones, modelos
multinivel, ecuaciones estructurales, etc.

Modelo de IE
emprendedora.

Escala del cuestionario
Niveles de IE

Evidencia sobre los determinantes

Propuesta de modelo tedrico asumido para el analisis de la intencion

Una escala Likert de diversos intervalos o puntos (1-5, 1-4, 1-6, 1-7).
Evidencia medida con una escala Likert (“muy bajas” a “muy altas”).

Evidencia de analisis estadisticos en forma de p-valores.

Fuente: Elaboracion propia, 2023.

Se atiende a los factores de la IE (ver
Figura I): Los determinantes psicologicos
(Shapero, 1985; Ajzen, 1991; Lifian y Chen,
2009); los determinantes demograficos
(Ozyilmaz, 2011; Loépez-Delgado, Iglesias-
Sanchez y Jambrino-Maldonado, 2019); los

Determinantes psicologicos

+  Percepciones hacia el emprendimiento
+  Norma subjetiva

*  Control Conductual Percibido

*  Percepciones sobre la deseabilidad

»  Propension a actuar

#  Percepciones sobre la factibilidad

Dei i i ala

*  Locus de confrol

s Autoeficacia

*  Aversion al nesgo

*  Creatividad e innovacidn
»  Valores personales

*  Rasgos de la personalidad

determinantes asociados a la personalidad
(Jaén, Moriano y Lifian, 2013; Ahmed, Klobas
y Ramayah, 2019; Bazkiaei et al., 2020); y, los
determinantes académicos ¢ institucionales
(Solesvik, Westhead y Matlay, 2014; Padilla-
Angulo, 2019; Shi, Yao y Wu, 2019).

Determinantes demogrificos

s Género

»  Familia emprendedora

*  PResidencia (urbana o rural)

«  Carrera universitaria

»  Expeniencia laboral

»  Motivacion para emprender % personalidad

» Bameras percibidas parza emprender 2
personalidad

Determi démicos e

=  Tipo de universidad (pablica o privada)

= Apove mstitucional percibido

»  Educacion Empresanal recibida

»  Percepciones hacia la educacion empresarial
=  Perienencia a asociaciones universitarias

Fuente: Elaboracion propia, 2023.
Figura I: Determinantes de la intencion emprendedora
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2. Resultados y discusion

El proceso de busqueda y recopilacion
de los articulos cientificos se resume a
continuacion. En primera etapa, Identificacion
y analisis, se introdujo la ecuacion de biisqueda
en tres bases de datos Scopus (561 articulos),
ScienceDirect (90 articulos) y EBSCOHost
(96 articulos). Posteriormente, se procedio a
eliminar 80 duplicados, empleando el software
Mendeley. Los 667 registros restantes fueron
examinados con base a su titulo y a las palabras
clave, descartando un total de 372 articulos por
no estar relacionados con el tema objeto de
estudio.

En la segunda ectapa, Elegibilidad e
inclusion, se examind un total de 293 articulos,
de los cuales se descartaron 236 registros
por tratar otro fendomeno de interés, no ser

2010 2011 2012 2013 2014

2015

exclusivamente sobre alumnado universitario
de pregrado, basarse en estudios no empiricos
0 por ser unos estudios tedricos o cualitativos.
Finalmente, 57 articulos fueron identificados y
seleccionados para la revision sistematica.

2.1. Caracteristicas de los estudios de
la revision

Se observa una tendencia de publicacion
irregular en la Gltima década. En los afios 2010
y 2011 se registraron 2 publicaciones por
afio; mientras que en el 2014 la cifra anual
incrementd a 8 publicaciones. Este valor se
repite en 2017, pues en 2019 se alcanzo la
cifra mas alta del periodo, con un total de 15
publicaciones (ver Grafico I).

2016 2017 2018 2019 2020

Fuente: Elaboracion propia, 2023.
Grdfico I: Nimero de publicaciones en el periodo enero 2010 - agosto 2020

El total de 57 articulos cientificos
comprende 42 revistas diferentes: 4 articulos
fueron publicados en Mediterranean Journal
of Social Sciences, 4 en Education+Training,
3 en International Entrepreneurship and
Management Journal, y 3 en International
Journal of Entrepreneurship and Small
Business. 2 articulos en cada una en las
siguientes revistas: Procedia-Social and
Behavioral Sciences, Sustainability, Journal

Licencia de Creative Commons
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of Education & Work, Entrepreneurial
Business and Economics Review, y Asian
Social Science. Los restantes articulos fueron
publicados en revistas diversas, a razéon de un
articulo por revista.

Los estudios seleccionados, por su
parte, tomaron como fuente de analisis un total
de 80 universidades diferentes: 20 estudios
trabajaron con una institucion de educacion
superior, 8 estudios consideraron entre dos y
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cuatro universidades, y otros tomaron como
muestra cinco o mas universidades (Gujrati et
al., 2019; Roy y Das, 2020).

En este punto, se debe resaltar que 27 no
reportaron los nombres de las universidades en
las que realizaron su investigacion, sefialando

razones de confidencialidad. Los estudios se
han publicado en 19 paises diferentes. Entre
los paises que mas acumulan publicaciones se
encuentran: Reino Unido (18 publicaciones),
Estados Unidos (5), Alemania (5), e Italia, Suiza
y Paises Bajos (4 cada una) (ver Grafico II).

Fuente: Elaboracion propia, 2023.
Grdfico II: Paises de las publicaciones

Los paises del alcance territorial tratados
presentan  diferencias  significativas con
relacion a los paises de publicacion. Un gran
namero de estudios basaron su investigacion
en universidades asiaticas (Malasia y Arabia
Saudita), siguen Espafia, China y Turquia (4

estudios por pais). También se reportan varios
estudios que comprenden mas de un pais
(Gurel, Altinay y Daniele, 2010; Diaz-Casero
et al., 2012; Fernandes et al., 2018; Gonzalez-
Serrano et al., 2018) (ver Grafico III).

A g
2 4 6 8 10 12

Fuente: Elaboracion propia, 2023.
Grdfico I11: Paises donde se realizan los estudios
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Por otra parte, los articulos trabajan en
la paridad de género. Algunas excepciones
plantean el uso de una muestra de género
masculino por razones metodologicas (Dohse
y Walter, 2012; Mat, Maat y Mohd, 2015a).
De los 57 estudios, el 89,47% incorporaron
tanto poblacion masculina como femenina,
aunque se debe considerar que hay trabajos
que no reportan explicitamente la distribucion
de género (Yurtkoru, Acar y Teraman, 2014;
Nasiru, Keat y Bhatti, 2015; Ekpe et al., 2018;
Wannamakok, Chang y Téks, 2020.

De igual manera, 19 estudios utilizaron
como muestra al alumnado de cuarto afio;
mientras que 5 estudios utilizaron a personas
estudiantes de 3°, 5 de 2° 3 de 1° y 23 no
reportaron el aflo universitario. También se
hallan 8 estudios con alumnado de distintos
aflos académicos (Sesen, 2013; Al-Jubari,
Hassan y Lifian, 2019; Liu et al., 2019; Wang
y Huang, 2019).

Por otra parte, se dividid en grupos
por area de la titulacion universitaria en
curso: 21 estudios en el area de las Ciencias
Economicas y Administrativas, 5 en las
Ingenierias, y 2 en las Ciencias del Deporte.
Se evidencia la existencia de 17 trabajos que
atienden al estudiantado de, practicamente,
todas las carreras universitarias (Al-Jubari,
Hassan y Hashim, 2017; Teixeira y Forte,
2017; Lopez-Delgado et al., 2019). Asimismo,
12 no reportaron el area de titulacion de los
estudiantes.

Por su parte, el tamafio de muestra
promedio fue de 412,09 personas estudiantes,
con una desviacion estandar de 382,43. El
tamafio de muestra mas pequeiio fue de 63
personas encuestadas (Mat et al., 2015a) y
la muestra mas grande fue de 2.423 personas
encuestadas (Teixeira y Forte, 2017). En
cuanto al tipo de muestreo, la mayoria
utilizd uno por conveniencia (15), seguido
del muestreo aleatorio estratificado (8), y el
Muestreo aleatorio simple (5). Se evidencia
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que hay estudios, como el de Rokhman y
Ahamed (2015), que utilizaron muestreo por
conglomerados; mientras que hay trabajos con
un muestreo aleatorio estratificado por etapas
(Molaei et al., 2014; Al Mamun et al., 2017;
Gujrati et al., 2019).

El ejercicio de la variable "intencion
emprendedora" no fue realizado de igual
manera por los 57 estudios. Sin embargo, se
detecta que muchas de las investigaciones
usaron unas fuentes bibliograficas comunes,
para construir su instrumento de recoleccion
de informacion: 4 en Kolvereid (1996), 2 en
Krueger, Reilly y Carsrud (2000), 22 articulos
se basaron en Lifian y Chen (2009) y 2 en
Malebana (2014a). Del mismo modo, la escala
de la wvariable "intencion emprendedora”
tampoco fue igual en todos los estudios: 27
trabajos usaron una escala Likert 1-5 y 21
trabajos utilizaron una escala 1-7; junto al
uso de una escala binaria 1-0 (Mei et al.,
2016; Herman, 2019), una escala 1-4 (Ekpe
et al., 2018), una escala 1-6 (Jakopec, Krecar
y Susanj, 2013); vy, una escala 1-25 (Shinnar,
Hsu y Powell, 2014).

Por tltimo, una gran parte de los estudios
se basa en la Teoria del Comportamiento
Planificado (TPB); mientras que la otra no
utiliza un modelo tradicional definido en la
literatura. Dentro del grupo de “otros modelos”
se puede encontrar que, por ejemplo, Teixeira
y Forte (2017) utilizan el Modelo del Evento
Emprendedor y Al-Jubari et al. (2019) utilizan
la Teoria de la Autodeterminacién. Ademas, se
hallan 48 estudios transversales con una nica
muestra (Kazem, Hosseinin y Rezvanfar,
2012; Fatoki, 2014), 6 estudios transversales
con multiples muestras (Ozyilmaz, 2011),
y 3 estudios longitudinales (Shinnar et al.,
2014; Roxas, 2014; Barba-Sanchez y Atienza-
Sahuquillo, 2018). Sin registrar un estudio
con disefio experimental. Los resultados se
resumen en la Tabla 1.
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Tabla 1
Caracteristicas generales de los estudios considerados
Criterio Categorias Frecuencia Porcentaje
Masculino 1 1,75%
Femenino 0 0,00%
Género Estudios mixtos 51 89,47%
No reporta 5 8,77%
Total 57 100%
Primer afio 3 5,26%
Segundo aino 5 8,77%
Tercer ano 5 8,77%
Aiio universitario Cuarto afo 19 33,33%
Varios afos 8 14,04%
No reporta 23 40,35%
Total 57 100%
Ciencias Economicas y Administrativas 21 36,84%
Interdisciplinarios 17 29,82%
unﬁ/z:§§::ria Ingenierias 5 8,77%
(areas) Ciencias del deporte 2 3,51%
No reporta 12 21,05%
Total 57 100%
0-250 15 26,32%
250 - 500 28 49,12%
Tamaiio de muestra 500750 7 A3
750 — 1000 3 5,26%
+ 1000 4 7,02%
Total 57 100%
Muestreo aleatorio simple 5 8,77%
Muestreo aleatorio estratificado 8 14,04%
) Muestreo por conveniencia 15 26,32%
Tipo de muestreo
Muestreo por conglomerado 1 1,75%
No reporta 28 49,12%
Total 57 100%
Variables binarias 1-0 6 10,53%
Escala Likert 1-4 1 1,75%
Escala Likert 1-5 27 47,37%
cf:sct’::; g::ﬂ Escala Likert 1-6 1 1,75%
Escala Likert 1-7 21 36,84%
Otra 1 1,75%
Total 57 100%
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Cont... Tabla 1

Linan y Chen (2009)

Krueger et al. (2000)

Lifian, Urbano y Guerrero (2011)
Malebana (2014a)

Jaén et al. (2013)

Fuente de Kolvereid (1996)
informacion
Thompson (2009)
Otros

Cuestionario propio
No reporta
Total
Teoria del Comportamiento Planificado
Modelo propio
Modelo teérico Mis de un modelo
Otro
No reporta
Total
Transversal con inica muestra
Transversal con multiples muestras
Diseiio metodolégico o
Longitudinal
Total
Ecuaciones estructurales
Modelos de regresion
Modelos multinivel
Técnicas estadisticas  Pruebas de hipotesis
Mas de una técnica
Otras
Total

22 30,14%
2 2,74%
2 2,74%
2 2,74%
2 2,74%
4 5,48%
2 2,74%
2 30,14%
5 6,85%
10 13,70%
73 100%
20 35,09%
28 49,12%
1 1,75%
6 10,53%
2 3,51%
57 100%
48 84,21%
6 10,53%
3 5.26%
57 100%
19 33,33%
12 21,05%
7 12,28%
7 12,28%
11 19,30%

1 1,75%

57 100%

Fuente: Elaboracion propia, 2023.

2.2. Niveles de Intenciones de
Emprendimiento

Para garantizar la comparabilidad de
los resultados, los niveles de intenciones de
emprendimiento reportados por los estudios
fueron unificados a una escala Likert 1-5. Los
resultados muestran que las intenciones mas
altas fueron encontradas en Naushad (2018)
M = 4,42, DS = 0,84); Neneh (2014) (M =
4,39, DS = 0,47); y, en Kazem et al. (2012)
(M = 4,28, DS = 1,06); mientras que las mas
bajas se hallan en Teixeira y Forte (2017) (M
= 1,33, DS = 2,21); y, en Malebana (2014b)
M = 1,59, DS = 0,64). En lineas generales,
3 estudios obtuvieron intenciones bajas (1,33
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— 2,40 puntos), 18 intenciones moderadas
(2,40 — 3,46 puntos) y 27 intenciones entre
moderadamente altas y altas (3,46 — 4,50).
En ese sentido, la media combinada de todos
los estudios ascendi6 a 3,44, con desviacion
estandar de 0,68, lo que corresponde a una IE
moderada.

Las intenciones emprendedoras
registran variacion de acuerdo con la zona
geografica. En promedio, los estudiantes de
EEUU y Canada arrojaron una IE media de
3,78 (DS= 1,45), los asiaticos y africanos,
por su parte, tuvieron una IE de 3,62 (DS =
0,50) y 3,55 (DS = 0,81) respectivamente;
mientras que sus pares europeos una de 3,00
(DS = 0,70). Respecto a la variabilidad de
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las investigaciones, la desviacion estandar
mas alta fue hallada en Herman (2019) (DS =
2,46); y, en Mei et al. (2016) (DS =2,50); y
las mas bajas en Neneh (2014) (DS = 0,47);
Naia et al. (2017) (DS = 0,49); y, Looi (2019)
(DS =0,52).

3. Determinantes de las intenciones de
emprendimiento

3.1. Determinantes psicolégicos

La mayoria de las investigaciones
centran su atencion en este tipo de
determinantes, debido a que, tradicionalmente,
los modelos teoricos de la IE se basan en ellos.
La Teoria del Comportamiento Planificado
(TPB) y el Modelo del Evento Emprendedor
fueron los mas referenciados, Asi, muchas
autorias concluyen que las tres variables TPB
se correlacionan de manera positiva con la IE.

Se consiguen asociaciones
estadisticamente  significativas entre las
percepciones hacia el emprendimiento (AE)
y las intenciones, por autorias como Naushad
(2018) (M = 4,73, DS = 0,71, p <0,10); Al
Mamun et al. (2017) (M = 4,00, DS = 0,63, p
<0,001); Al Saigal, Ryan y Parcero (2019) (M
=4,00, DS = 0,73, p < 0,001); Al-Jubari et al.
(2019) M = 3,95, DS = 0,72, p < 0,001); Ng,
Hung y Khan (2019) (M = 3,28, DS = 0,84, p
<0,001); Gujrati et al. (2019) (M =3,69, DS =
0,52, p <0,01), entre otras. En contraposicion,
algunos trabajos no pudieron comprobar esta
asociacion: Mat, Maat y Mohd (2015b) (M
= 3,86, DS = 0,62, p > 0,05); y, Kilonzo y
Nyambegera (2014) (M = 3,54, DS = 0,78, p
>0,10).

Por su parte, la relaciéon entre la
variable Norma Subjetiva y la IE es mixta.
La asociacién es positiva segiin determinan
Gujrati et al. (2019) (M = 3,72, DS = 0,50, p
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< 0,01); Naia et al. (2017) (M = 3,97, DS =
0,75, p < 0,01); Binti et al. (2017) (M = 3,40,
DS = 0,79, p < 0,05); Mat et al. (2015a) (M
= 3,40, DS = 1,00, p < 0,05), entre otros. Sin
embargo, un nimero considerable de estudios
no pudieron comprobar esta asociacion como
Ng et al. (2019) (M = 3,63, DS = 0,78, p >
0,10); Al Saiqal et al. (2019) (M = 3,70, DS
= 0,82, p > 0,10); Soliman (2011) (p > 0,10);
Padilla-Angulo (2019) (p > 0,05); y, Pérez-
Fernandez et al. (2020) (p > 0,05).

Los resultados sobre el Control
Conductual Percibido (CCP) fueron similares
a la AE, Muchas autorias comprobaron la
asociacion entre el CCP e IE, como Aloulou
(2016) (M = 3,04, DS = 0,55, p < 0,01);
Naushad y Malik (2018) (M = 3,23, DS =
0,65, p < 0,001); Choukir et al. (2019) (M =
3,34, DS = 0,93, p < 0,001); y, Karimi et al.
(2019) M = 2,63, DS = 0,81, p < 0,01). En
contraposicion, hay evidencia de una relacion
no estadisticamente significativa, como en:
Teixeira y Forte (2017) (M = 2,58, DS = 1,04,
p>0,10); y, en Naushad (2018) (M = 3,79, DS
=1,04, p>0,10).

El Modelo del Evento Emprendedor
fue el segundo mas testeado por los estudios,
por detras de la Teoria del Comportamiento
Planeado. Jakopec et al. (2013) (M = 3,82, DS
=091, p <0,001); Teixeira y Forte (2017) (M
=2,44, DS =0.77, p < 0,01); y, Wannamakok
et al. (2020) (M = 4,23, DS = 0,82, p < 0,05),
demostraron la relacion positiva que existe
entre las percepciones sobre la deseabilidad y
las intenciones de emprendimiento.

Asimismo, Wannamakok et al.
(2020) (M = 4,20, DS = 0,83, p < 0,001)
obtuvo resultados positivos cuando planted
la hipotesis acerca de la dependencia de
las percepciones sobre la factibilidad y las
intenciones emprendedores en universitarios.
Aunque la propension a actuar fue considerada
inicialmente en el protocolo de la revision
sistematica, ningin estudio abordd esta
variable (ver Grafico IV).
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Percepciones sobre la factibilidad _
Percepciones sobre Ia deseabilidad - [ —
Control conductual percivico | ————

Norma subjetiva | ——

Percepciones hacia el emprendimiento _

0%  10%

m Positiva

20% 300

40% S0% 60% 70% 80% 90% 100%

Negativa = No significativa

Fuente: Elaboracion propia, 2023.
Grdfico IV: Determinantes psicolégicos por estudios

3.2. Determinantes asociados a la
personalidad

Una variedad de estudios postuld la
relacion que existe entre distintos rasgos de
la personalidad y la IE; mientras que algunos
consideran los rasgos de manera separada,
otros lo hacen de manera conjunta. En cuanto
al primer grupo, el locus de control destaca,
pues, Sesen (2013) (M = 3,59, DS = 0,74, p
< 0,05); Mat et al. (2015a) (M = 3,59, DS =
0,49, p <0,05); y, Naushad y Malik (2018) (M
= 3,56, DS = 0,77, p < 0,001), demostraron
que cuando incrementa el locus de control,
aumenta la IE; no obstante, Naushad (2018)
contradice esta hipdtesis (M = 3,52, DS =0,61,
p>0,05).

La autoeficacia y la IE se relacionan
positivamente segin Kazem et al. (2012) (M
=423, DS = 0,96, p < 0,01); Asimakopoulos,
Hernandez y Pefia (2019) (M = 4,12, DS =
0,81, p < 0,05); Wang y Huang (2019) M =
3,66, DS = 0,60, p < 0,001); Sesen (2013) (M
= 3,61, DS = 0,74, p < 0,001); mientras que
Jakopec et al. (2013) (M = 3,54, DS = 0,69,
p < 0,001); Kilonzo y Nyambegera (2014)
M = 4,23, DS = 0,90, p > 0,10); y, Naushad
(2018) (M = 3,15, DS = 0,56, p > 0,10), no
demuestran la asociacion significativa; vy,
Nasiru et al. (2015) (M = 3,83, DS = 0,80, p <
0,001) sefialan una relaciéon negativa.
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También hay relacion entre la disposicion
de tomar riesgos y la IE universitaria, segiin
Dohse y Walter (2012) (M = 1,66, DS = 1,28,
p < 0,01); Kilonzo y Nyambegera (2014) (M
=423, DS = 0,91, p < 0,05); Yurtkoru et al.
(2014) M =3,93, DS = 0,68, p <0,001); Binti
etal. (2017) M = 3,64, DS = 0,68, p <0,001);
Do y Dadvari (2017) (M = 3,27, DS = 0,53,
p < 0,001); y, Roy y Das (2020) (p < 0,01).
No obstante, Naushad (2018) (M = 3,39, DS =
0,50, p > 0,10) no verifica esta hipotesis.

La creatividad y la innovacién son
caracteristicas comunes en las personas
emprendedoras (Edwards-Schachter et al.,
2015). En ese sentido, Ghazali, Ibrahim y
Zainol (2013) (M = 3,89, DS = 0,49, p <
0,001); Molaei et al. (2014) (p < 0,10); Nasiru
etal. (2015) M = 3,71, DS = 0,77, p < 0,01);
y, Binti et al. (2017) (M = 3,72, DS = 0,54,
p < 0,001), exponen que aquel alumnado que
se consideraba mas creativo e innovador,
exhibia mayor IE. Sin embargo, esta relacion
es inexistente para Roy y Das (2020) (p >
0,05). Looi (2019), muestra que la presencia
de ciertos valores personales (la autodireccion
y la estimulacion) esta relacionada de manera
positiva con la IE (p < 0,01); mientras que lo
hace de manera negativa el hedonismo (p <
0,01) y el poder (p > 0,05).

Finalmente, respecto al segundo grupo
de estudios, los rasgos descritos en los modelos
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Big Five y Triada oscura de la personalidad
se relacionan con la IE segin Rokhman y
Ahamed (2015) (M = 3,34, DS = 0,53, p <
0,01); Do y Dadvari (2017) (M = 3,09, DS =
0,35, p <0,001); Mei et al. (2017) (M = 2,87,
DS =0,50, p <0,05); Omar et al. (2019) (M =

4,07, DS = 0,50, p < 0,05); y, Herman (2019)
M = 3,37, DS = 0,46, p < 0,10). Aunque en
Al-Jubari et al. (2017) (M = 4,16, DS = 0,79,
p > 0,10) la relacion no fue estadisticamente
significativa (ver Grafico V).

Otros rasgos de Ia personalidad |

Valores personales [N

Creatividad e innovacion

Aversion al viesgo I
|

Autoeficacia

Locus de control | NN

2 4

=}

m Positiva

6 8 10 12 14 16

Negativa ®No significativa

Fuente: Elaboracion propia, 2023.
Grdfico V: Determinantes asociados a la personalidad por estudios

3.3. Determinantes académicos e
institucionales

El alumnado de universidad privada
tiene mayor IE que el de universidad publica
(Yurtkoru et al., 2014) (M = 0,49, p < 0,01).
Ningun otro estudio se centrd en esta hipotesis.
En lo que concierne al apoyo institucional
percibido, los resultados fueron mixtos:
Por un lado, Kazem et al. (2012) (M = 3,80,
DS = 1,07, p < 0,01); Malebana (2014a) (M
= 3,36, DS = 0,71, p < 0,001); Nasiru et al.
(2015) (M = 3,45, DS = 0,61, p < 0,001); v,
Binti et al. (2017) M = 3,51, DS = 0,66, p <
0,01), mostraron una relacion positiva entre el
apoyo institucional percibido y la IE. También
hay evidencia de que esta asociacién no es
significativa: Dohse y Walter (2012) (M =
1,97, DS = 0,77, p > 0,10); Sesen (2013) (M =
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3,04, DS = 1,11, p > 0,05); Mat et al. (2015a)
M =3,59, DS =0,51, p>0,05); y Roy y Das
(2020) (p > 0,05).

Al observar las diferencias entre al
alumnado que habia recibido Educacion
Empresarial (EE) con el que no, se hallan
diferencias significativas entre los dos grupos de
estudiantado (Asimakopoulos et al. 2019 -M =
0,22, p < 0,01-; Neneh, 2014 —p < 0,01-) y no
divergencias (Herman, 2019 -M = 0,63, p > 0,10-
). Ademas, se evidencia que las percepciones
hacia la EE influyen en la IE (Ekpe et al., 2018
-M = 3,88, DS = 0,75, p < 0,01-; Saraih et al.,
2019 —= M = 3,70, DS = 0,53, p < 0,01-; y, Liu
et al,, 2019 —-M = 2,65, DS = 0,97, p < 0,001-).
Finalmente, Padilla-Angulo (2019) prueba que el
alumnado miembro de asociaciones universitarias
tiene, en promedio, la IE mas alta (p < 0,10) (ver
Grafico VI).
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Pertenencia a asociaciones universitarias

Percepciones hacia la educacion en
emprendimiento

Educacion en emprendimiento recibida

Apoyo insticuional percibido

Tipo de universidad
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[
=
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B Positiva Negativa B No significativa

Fuente: Elaboracion propia, 2023.
Grdfico VI: Determinantes académicos e institucionales por estudios

3.4. Determinantes demograficos e
individuales

La incidencia del género en la IE
universitaria fue una de las variables mas
indagadas, Neneh (2014) (p < 0,01); Teixeira
y Forte (2017) (p < 0,001); y, Lopez-Delgado
et al. (2019) (p < 0,05), reportan que los
estudiantes masculinos declaran  poseer
mayor IE. Liu et al. (2019), manifiesta que
la asociacion género e IE es significativa
(p < 0,10), aunque no aclara cual género
muestra mayor IE. En contraposicion, hay
investigaciones que sefialan que la asociacion
género e IE es nula (Soliman, 2011 —p > 0,10;
Fatoki, 2014 — p > 0,10; Dzomonda, Fatoki
y Oni, 2015 — p > 0,10; Herman, 2019 — p >
0,10; Looi, 2019 — p > 0,05).

Asimismo, Kilonzo y Nyambegera
(2014) (M = 0,46, p < 0,05); Herman (2019)
M=0,19,p<0,01); y, Looi (2019) (p < 0,05),
muestran que el alumnado con algun tipo de
familiar emprendedor tenia mayor IE. Sin
embargo, la evidencia es heterogénea, a partir
de las averiguaciones opuestas (Soliman, 2011
—p > 0,10; Neneh, 2014 — p > 0,10; y, Fatoki,
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2014 — M = 0,40, p > 0,10). Por otra parte,
no hay diferencias entre el alumnado con
residencia rural y aquel con residencia urbana
(p > 0,10) en la IE (Soliman, 2011); ni contar
0 no contar con experiencia laboral incide en
la IE (M = 0,26, p > 0,10 — Herman, 2019).
Por el contrario, si hay diferencias de acuerdo
a distintas carreras universitarias (Teixeira
y Forte, 2017 — p < 0,001; Looi, 2019 — p <
0,01).

En ultimo lugar, las motivaciones
personales, ya sean de caracter financiero o
emocional, estan correlacionadas a la IE segiin
Dohse y Walter (2012) (M = 3,34, DS = 0,75,
p < 0,01); Mat et al. (2015b) (M = 3,83, DS
= 0,66, p < 0,05); Nasiru et al. (2015) M =
3,83, DS = 0,83, p < 0,001); Omar et al.
(2019) (M = 3,65, DS = 0,62, p < 0,001); v,
Roy y das (2020) (p < 0,001). No obstante,
Sesen (2013) M =4,13, DS = 0,59, p > 0,05);
Naushad (2018) (M = 3,40, DS = 047, p >
0,10); Naushad y Malik (2018) (M = 3,52, DS
=0,57, p > 0,10); y, Al-Jubari et al. (2019) (p
> 0,05) no pudieron comprobar que, a mayor
motivacion, mayor sea la IE (ver Grafico VII).

179


https://creativecommons.org/licenses/by/4.0/deed.es

Maza-Avila, Francisco Javier; Pérez-Suarez, Macarena y Murillo-Ferrer, Diego

Intencion Emprendedora en el alumnado universitario: Una revision sistemdatica

Barreras percibidas para emprender
Motivacion para emprender
Experencia laboral

Carrera universitaria

Residencia (urbana o rural)

Familia emprendedora
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Fuente: Elaboracion propia, 2023.
Grdfico VII: Determinantes demograficos e individuales por estudios

Conclusiones

La revision sistematica de la literatura
propuesta en este articulo arrojo que las
publicaciones sobre la IE del alumnado
universitario de pregrado sefialan una tendencia
de divulgacion irregular en la ultima década.
Estas atienden a un conjunto heterogéneo
de 42 revistas, donde destacan dos revistas,
Mediterranean Journal of Social Sciences
y Education+Training, y dos paises, Reino
Unido y Estados Unidos. La mayoria versa
sobre una institucion de educacion superior
respondiendo a una universidad asiatica o
universidad espafiola. Se utiliza como muestra
al alumnado de cuarto curso con aproximada
paridad de género y distincion por carrera
universitaria. El tamafio de muestra oscila entre
63 a 2.423 personas encuestadas, siguiendo un
muestreo aleatorio a conveniencia.

Se destaca que la valoracion de la
IE acude a la Teoria del Comportamiento
Planificado (TPB), usando las fuentes
bibliograficas comunes para construir su
instrumento de recoleccion de la informacion
a una escala Likert 1-5. Parece que se
produce una réplica empirica con objeto
de lograr una especializacion. La media
combinada de todos los estudios ascendié a
3,44, lo que corresponde a una Intencion de
Emprendimiento Universitario moderada.

Por su parte, la IE universitaria
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es determinada por wuna variedad de
clementos heterogéneos. La mayoria de las
investigaciones centran su atenciéon en los
determinantes psicologicos, tratando las
relaciones significativas de: AE e IE; NS e
IE; CCP e IE. Se unen las investigaciones que
indagan sobre el vinculo entre los rasgos de
la personalidad e 1E: El locus de control, la
autoeficacia, la disposicion de tomar riesgos, y
la creatividad e innovacion.

A nivel externo, los determinantes
académicos e institucionales que influyen
en la IE son: Pertenecer a una universidad
privada, el apoyo institucional percibido, la
Educacion Empresarial (EE) recibida y la
pertenencia a una asociacion universitaria.
Por su parte, los determinantes demograficos
¢ individuales que influyen en la IE son: El
género, disponer de alguna persona familiar
emprendedora, la carrera universitaria en curso
y las motivaciones personales, financieras o
emocionales.

Este trabajo revisa la literatura (57
investigaciones) sobre las intenciones de
emprendimiento y sus determinantes en el
alumnado universitario de pregrado durante el
periodo 2010-2020. El valor de dicha revision
radica en el aporte de un balance del estado
del arte frente a nuevos interrogantes surgidos.
Por ejemplo, los determinantes psicologicos
son estadisticamente mas significativos que
el resto, pero atin no se tiene una explicacion
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definitiva del origen. Las futuras propuestas
teoricas deberian, también, priorizar la
integracion de todos los tipos de determinantes
en una macro-teoria global para guiar a las
personas responsables de las politicas publicas.

Por ultimo, esta publicacién tuvo como
limitacion su atencion a solo publicaciones en
idioma inglés. Dicha consideracion obedece a
que los investigadores (nativos o no de paises
de habla inglesa) tienden a publicar en idioma
inglés con la intencion de incrementar su
numero de citaciones y, con ello, su prestigio
profesional. No obstante, para futuros estudios
se plantea considerar publicaciones en idiomas
distintos al inglés, por ejemplo, espafiol y
portugués.
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