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Resumen

Este estudio tuvo por objetivo comprender la identidad docente de educadoras de parvulos en
formacion inicial desde la valoracion de la profesion. La metodologia consistio en una investigacion de
campo, con disefio cualitativo y alcance descriptivo que indaga las textualidades de 41 estudiantes del
séptimo semestre de la carrera de Educacion de Parvulos de una universidad chilena. Se aplicé un formulario
con preguntas abiertas y semiestructuradas, y los datos fueron procesados mediante un analisis de contenido
tematico con apoyo del software New NVivo. Se devela una dimension afectiva de la identidad docente, junto
a una dimension vocacional profesional. Resulta de interés el contraste entre las categorias relacionadas al
vinculo, la afectividad y confianza; junto a otras que apuntan a lo vocacional y trascendencia y/o significado
de ser docente. En conclusion, en la identidad profesional de las futuras educadoras investigadas predomina
lo afectivo por encima de lo vocacional profesional, lo que indica una transicion entre visiones tradicionales
que desvalorizan la profesion docente, hacia posturas mas profesionales; hecho tensionado entre la posicion
individual de las futuras educadoras y visiones colectivas -familia, amigos, otros-. Para el resguardo del rigor
cientifico se consider? criterios como credibilidad, transferibilidad, dependibilidad y conformabilidad.

Palabras clave: Identidad profesional docente; formacion inicial; maestras de parvulos; valoracion
profesional; Chile.
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Identidad y valoracion de la profesion en educadoras de parvulos en formacion inicial en Chile
Siso-Pavon, Zenahir y Pérez Rodriguez, Francisco

Identity and professional appreciation
among early childhood educators in Chile

Abstract

This study aimed to understand the teaching identity of pre-service preschool teachers from the
perspective of the profession. The methodology consisted of a qualitative field study with a descriptive scope
that explored the textuality of 41 seventh-semester students of the Early Childhood Education program at
a Chilean university. A questionnaire with open-ended and semi-structured questions was administered,
and the data were processed through thematic content analysis using New NVivo software. An affective
dimension of teacher identity is revealed, along with a professional-vocational dimension. Of interest is the
contrast between categories related to connection, affectivity, and trust, along with others that point to the
vocational dimension and the transcendence and/or meaning of being a teacher. In conclusion, the affective
predominates over the professional-vocational dimension in the professional identity of the pre-service
teachers studied, indicating a transition from traditional views that devalue the teaching profession to more
professional stances. A tension between the individual position of future educators and collective visions -
family, friends, others. To safeguard scientific rigor, criteria such as credibility, transferability, dependability,
and conformability were considered.

Keywords: Professional teacher identity; initial training; preschool teachers; professional assessment; Chile

Introduccion

Desde el punto de vista profesional y
personal, educadores y educadoras han estado
sometidos a profundas transformaciones y
demandas en las ultimas décadas en muchos
paises. Tales giros se vinculan con las exigencias
sociales y estatales que se hacen a la profesion
docente que complejizan su labor profesional;
esto a razon de las nuevas necesidades
sociologicas y psicologicas en los y las
estudiantes, asi como las actualizaciones de las
competencias que se exigen al docente para su
desempefio adecuado en contextos educativos
cada vez mas diversos y complejos (Andreucci-
Annuziatta y Morales, 2020; Acevedo-Duque et
al., 2020; Villalobos, Martelo y Franco, 2023;
Moreira-Choez et al., 2024); en tal sentido
que el manejo de herramientas o la tenencia
de competencias en lo disciplinar no resultan
suficientes para un desempefio adecuado y
mucho menos una excelencia pedagdgica en el
aula (Avalos, 2014).

Para Argemi (2014), el docente es un
sujeto cultural, cuya identidad se alimenta
desde dos vertientes: a) Una individual, y
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b) otra colectiva. Desde lo individual, esta
identidad situa al docente como un sujeto
cultural condicionado por su habitus (Bourdieu,
2003); y desde lo colectivo, en funcion de ser
miembro de un grupo laboral que cumple un
rol en la sociedad (Day, 2018). La complejidad
y diversidad —aspecto que aporta interés
como tema de investigacion— con la que esto
se configura, se debe a que el docente tiene una
vida y una dindmica social que trasciende del
escenario educativo (Bourdieu, 2002; 2003;
Figueroa-Céspedes, Guerra y Madrid, 2022).
En este sentido, educadoras y
educadores son miembros de la sociedad
sensibles a esquemas culturales especificos
instalados y/o heredados (Day, 2018); Por
ejemplo, actualmente se habla de manera
deliberada acerca de la necesidad de formar
profesionales de la educaciéon motivados,
conscientes de si mismos y de su proceso
formativo, que sean innovadores y creativos
en los procesos de ensefianza, flexibles ante la
diversidad, cuestionadores, con sentido critico,
entre otras cualidades (Cejas et al., 2019;
Delgado, Gutiérrez y Ochoa, 2020; Rabanal et
al., 2020; Ramos et al., 2021).
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Estos son planteamientos -y narrativas-
que se demandan a este colectivo, pero que
son reconocidos como indicios de un proceso
de formacion que resulta deficitario; debido
a que la formacion disciplinar y pedagbgica,
en general no estd atendiendo a las complejas
necesidades de la realidad (Andreucci, 2016;
Andreucci-Annuziatta y Morales, 2020).
En Chile, tal situacion ha sido descrita en
investigaciones que han abordado la educacion
de parvulos, precisamente desde el campo de
la identidad docente (Pardo y Woodrow, 2014;
Pardo y Opazo, 2019; Figueroa-Céspedes et
al., 2022).

En consecuencia, hay un hiato entre
el educador y la educadora que se quiere
formar —en consideracién a las demandas
de la sociedad— y el profesional que estd
egresando de las universidades; razon por la
cual es importante ahondar en los procesos de
Formacion Inicial Docente (FID en adelante),
no solo en el campo académico e intelectual,
sino también en otras instancias inmanentes
al ser, que no dejan de estar vinculadas a lo
educativo; por ejemplo, la responsabilidad
social y moral, la tolerancia, el pensamiento
critico, entre otras.

Es por ello que resulta de interés que
se aborden estos procesos formativos desde
la Identidad Docente (ID en adelante), asi
como los elementos de diversas naturalezas
que alimentan esta construccion individual
y colectiva. Tal necesidad es aun mas
trascendente e interesante cuando se trata
de profesionales de la educacion con
particularidades profesionales y personales
como las futuras educadoras de parvulos, sobre
las cuales recaen representaciones sociales
tradicionales que describen a tal labor como
poco profesional (Pardo y Woodrow, 2014;
Espinoza, Ley y Guaman, 2019; Rodriguez-
Ponce y Fleet, 2020).

Bajo esta idea, la ID —como
construccion individual y colectiva, donde
tiene cabida tanto lo profesional como lo
personal— sea una tematica que en la Ultima
década se haya convertido en un tema de interés
en la FID en diversos niveles y modalidades
(Jarauta y Pérez, 2017); su complejidad y
Licencia de Creative Commons
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multiples factores influyentes han hecho de
este concepto un aspecto valioso de estimar en
los procesos de formacion de los docentes.

Razon por la cual surge como pregunta:
(Qué elementos tributan a la ID desde la
valoracion de la profesion docente de futuras
educadoras de parvulos en Chile? En atencion
a ello, se propone como objetivo de este texto
comprender la identidad docente en futuras
educadoras de parvulos desde la valoracion
de la profesion docente; esto, a partir de los
discursos y temas sostenidos en las narrativas
de educadoras en formacion del programa de
Educacion de Parvulos de una universidad
chilena. Ahondar en este campo traerd como
novedad el levantamiento de datos valiosos
para los programas de formaciéon docente
desde una perspectiva inductiva y rica en
detalles.

1. Fundamentacion teorica

La ID corresponde a un tipo de
identidad profesional que se configura a través
de un proceso de construccion constante, en
contexto espacio-temporal cambiante, en lugar
de un estadio invariante. Su naturaleza es
relacional, y por tanto, se ve influenciada por
el contexto, la politica, la economia, entre otros
componentes de la realidad; adicionalmente,
es alimentada por las experiencias familiares
-muchos docentes son hijos de profesionales
de la educacion-, escolares, de su percepcion
de la docencia, la formacién inicial docente
universitaria recibida 'y del ejercicio
profesional (Bolivar, Fernandez y Molina,
2005).

En este sentido, otros autores sefnalan
que uno de los momentos que influye en
gran medida en la ID son los vinculados a la
formacion inicial de la practica profesional,
pues es alli donde se desarrollan las primeras
interacciones entre los docentes en formacion
y la real practica profesional (Bolivar et al.,
2005; Jarauta y Pérez, 2017; Gonzalez et
al., 2019; Olave, 2020), razon por la cual, la
formacion practica pedagogica es fundamental
en la FID.
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En consecuencia, la ID como objeto
de estudio tiene una naturaleza de suma
complejidad debido a su configuraciéon y
relacion con diversos componentes, lo que
deviene en la necesidad de asociarlo a un
proceso longitudinal y continuo que en la FID
tiene especial interés pues, segun Argemi
(2014), el docente como sujeto cultural
sustenta su ID como profesional a través de
una vertiente de caracter individual y otra de
caracter colectiva; En este sentido, se percibe
al docente como miembro de la sociedad
donde se desarrolla e interactua; y como
miembro de una colectividad profesional/
laboral; en consecuencia, los docentes como
miembros sociales se orientan por esquemas
culturales especificos que dan sentido a los
cambios experimentados a lo largo de la vida
(Bolivar et al., 2005; Argemi, 2014).

Ahora, a razéon de que la FID es un
proceso individual y a la vez colectivo y que
la construccion de la ID también resulta serlo,
esta se genera discursivamente y se revalida
por medio de la otredad (Pardo y Woodrow,
2014); en atencion a ello, es que Gohier et al.
(2002) aseveran que esta se da en dos procesos
conjuntos: 1- Identizacion, caracterizada por
ser mas social, normativa y colectiva; y, 2-
identificacion, signada por ser personalisima e
intrinseca y mas proxima al ser; de tal forma
que en el proceso de la FID, la ID no es una
posicion impuesta, esta es transada por medio
de la experiencia.

Lo anterior implica que el docente en
formacion cambia entre una vision ideal y una
existente; razén por la cual pueden generarse
tensiones y movilizaciones que reformulan
la ID de los futuros profesores (Gohier et al.,
2002; Pardo y Woodrow, 2014). En tal sentido,
acercarse a la ID no solo permitira ahondar en
visiones colectivas e individuales de las labores
de las futuras educadoras, sino también dar cabida
a valorar -desde las cualidades y particularidades-
la FID en educacion de parvulos.

Desde esta optica, la ID deriva de
un proceso donde se internaliza y socializa
posturas que alimentan una narrativa que
se construye en un ejercicio dialogico de
intercambio e interaccion con otros en espacios
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de formacién profesional -en este caso, la
universidad-, donde, mediante un conjunto
de mecanismos, se construye, deconstruye
y reconstruye la identidad profesional
(Robinson, Tejada y Blanch, 2018). Lo anterior
responde a que la ID conjuga las visiones del
docente en formacion, del docente responsable
de la formacion profesional y otros sujetos
sociales, por lo que tiene sentido considerar la
existencia de dos dimensiones que alimentan a
la ID: La dimension personal y la profesional.

Al respecto, Maalouf (2006) considera
que la primera esta constituida de pertinencias
y contextos, los cuales no se desarrollan de
forma similar en dos personas, por lo cual
debe asumirse que esta es caracterizada por
ser una dimension personal, compleja y llena
de singularidades. Bajo esta perspectiva, la
naturaleza de la ID es cambiante e inestable,
sensible a lo vivido, a las tendencias sociales,
culturales, politicas e historicas que la
enmarcan en la realidad (Gohier et al., 2002).
Por otra parte, la dimension profesional se
configura como una idea comun o compartida
entre el individuo y su entorno personal, social
e institucional (Vergara, 2014).

En consecuencia, se estima que una
forma de aproximarse a la ID podria ser a partir
de la valoracion que se tiene sobre la profesion
docente, entendiendo que, tanto a escala local
como global, la imagen y valor del profesional
de la educacion ha ido deteriorandose,
generando, incluso, una baja matriculacion
en las carreras de profesorado (Avalos, 2014;
Pardo y Opazo, 2019; Figueroa-Céspedes et
al., 2022).

Es de interés, entonces, la valoracion
que tiene del profesional de la docencia, en
especial de quienes se encuentran en pleno
proceso de formacion inicial docente, y mas
particularmente de quienes educaran a la
primera infancia, ahondar en esta construccion
desde una perspectiva dialdgica y subjetiva,
puede permitir —-ademas de dar una mirada
a la ID— una aproximacion a la reflexion de
los sujetos que forman parte de estos procesos
formativos, asi como a la calidad y pertinencia
de la formacién recibida por las futuras
educadoras de parvulos.
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2. Metodologia
2.1. Enfoque

El paradigma cualitativo es el marco
epistemologico para el desarrollo de esta
investigacion, la cual se planted tener un
alcance descriptivo e interpretativo de la
realidad (Sandin, 2003; Catalan, 2021).
El método aplicado es el de un estudio de
caso basado en las narrativas, como forma
de aproximarse a la experiencia vivida por
los sujetos, para que el investigador devele
significados, subjetividades y memorias
(Landin y Sanchez, 2019). En atencion a
la naturaleza narrativa de los datos, en este
trabajo no se buscan establecer relaciones
contrastacion entre los pensares y sentires de
los sujetos actuantes o entre lo actual y lo ideal
(Morifia, 2017; Landin y Sanchez, 2019).

En este trabajo se apuntd a la
identificacion y analisis de los elementos que
permiten comprender la ID desde la valoracion
de la profesion docente, partiendo de sujetos
que forman parte de la FID, esto a fin de dar
una aproximacion a los pensares y sentires
de las futuras educadoras sobre el tema. En
esta investigacion se reconoce la interaccion
intersubjetiva entre el objeto de estudio y
los y las investigadoras, considerando que lo
recabado se aproxima al pensar, sentir y actuar
de los y las informantes, que en este caso se
expresa mediante las técnicas e instrumentos
empleados en la recoleccion de los datos
(Morina, 2017).

2.2. Unidades de analisis

La unidad de analisis estuvo constituida
por el discurso de las futuras educadoras
de parvulos, estudiantes de la carrera de
Pedagogia de Parvulos de la Universidad
Catolica de la Santisima Concepcion de Chile.
Por formar parte de un proyecto mayor, en el
cual también se analizan las concepciones de
ciencias y su ensefianza, se trata de una muestra
intencionada dado que las participantes se
encontraban matriculadas como estudiantes
Licencia de Creative Commons
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regulares del curso “Exploracion del entorno
y desarrollo del pensamiento cientifico”, un
curso del area de didactica de las ciencias
naturales ubicado en el 7° semestre de dicha
carrera.

Asi, y de acuerdo con el criterio de
voluntariedad manifiesta, 41 estudiantes
aceptaron participar como informantes clave
a través de la firma de un consentimiento
informado, presentado con anticipacion a
la produccién de informacion. Para ello se
empled la narrativa de las educadoras en
formacion que fue recopilada entre los meses
de abril y junio del afio 2022, periodo en el cual
se realizo la produccion de la informacion.

2.3. Técnicas de recoleccion

Para la recoleccion de los datos se aplico
un instrumento contentivo de 4 preguntas
abiertas que consultan sobre el significado
de ser educador, lo que los identifica como
educadores de parvulos desde el sentido y
la practica. Este cuestionario fue aplicado a
41 estudiantes de la carrera de Pedagogia de
Parvulos de una universidad de Chile desde la
plataforma de formularios de Google. Véase
que en la aplicacion de este instrumento no
existe la manipulacion de variables, pues
sus caracteristicas apuntan a la descripcion
(Catalan, 2021); asi mismo, se desarrolld una
recoleccion de informacion desde la aplicacion
de grupos focales para tener una vision mas
colectiva sobre el tema, técnica que en su
aplicacion fue documentada y, posteriormente,
transcrita y analizada.

2.4. Procesamiento y analisis

Para procesar las respuestas de los
informantes se analizaron las narrativas
con las herramientas de codificacion que
presta el software NVivol2. En este caso, el
analisis de narrativas permiti6 ahondar en
los elementos profesionales y personales
que permiten comprender la valoracion que
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tienen las futuras educadoras profesionales
sobre la profesion de docentes de parvulos, a
partir de cuatro grandes categorias de analisis
que surgen de la comparacion constante de
los datos: Lo afectivo y valorativo; Lo que
moviliza (el telos); Significado de ser docente;
y, Valor de la profesién. Razén por la cual es
una forma de aproximacion y reconstruccion
de las realidades intersubjetivas sobre el tema
(Muiloz y Arvayo, 2015); proceso que, desde
la investigacion cualitativa, se apoya en el
analisis de contenido de corte tematico.

Este es un tipo de analisis que considera
la presencia de términos, conceptos y
planteamientos con cierta independencia de
las relaciones surgidas entre ellos, es decir,
en este tipo de andlisis la recurrencia no es lo
trascendente, sino lo descrito en su totalidad
(Diaz, 2018). Para este caso se aplicod una
identificacion y clasificacion tematica como
estrategia para abordar el analisis de contenido
tematico de manera inductiva, siguiendo las
siguientes instancias: 1- Lectura inicial de
documentos (familiarizacion de los datos);
2- extraccion in vivo de codigos de manera
inductiva (generacion de codigos iniciales);
3- comparacion de codigos y agrupamiento de
codigos (empleo de datos documentales para
organizar los datos); y, 4- analisis tematico
y formulacion de categorias (Andréu, 2002;
Diaz, 2018).

2.5. Criterios de calidad de la
investigacion

En respuesta a la posicion epistémica y
a la naturaleza de la investigacion, los criterios
de calidad considerados fueron credibilidad
y confirmabilidad (Catalan, 2021). Respecto
de la credibilidad, o la version cualitativa
de la validez interna, se resguardd al hacer
lo mas verosimiles los procedimientos y los
hallazgos; es decir, que estos sean fiables
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(Denzin y Lincoln, 2008). El resguardo de
este criterio estuvo dado por la rigurosidad en
la transcripcion textual de las narrativas para
su analisis, reconociendo a la unicidad del
escenario y a la unidad de analisis abordada
(Flick, 2014).

Respecto a la confirmabilidad en
la investigacién, se basa en la claridad y
coherencia en el proceso para garantizar la
reproduccion de los hallazgos; tal criterio se
cumpli6 al identificar y describir con detalle
la unidad de analisis y el contexto, junto a las
técnicas de recoleccion de informacion.

3. Resultados y discusion

Los datos analizados ponen de
manifiesto lo que Pinzén (2016) expone como
una identidad condicionada por el género
que la ejerce. El género femenino parece ser
el condicionado —histéricamente— para
ejercer tal funcion, no solo porque suple
en el escenario escolar la figura de madre,
sino también porque esta dotada de la carga
sensible y afectiva para desarrollarla. Las
informantes indican que su labor se identifica
por demandar empatia y comprension.

También es valido comentar que estos
datos estan muy proximos a los planteados por
otras investigaciones en contextos similes en
Chile, donde se aborda a docentes en ejercicio
y docentes en formacién inicial (Figueroa-
Céspedes et al., 2022); en este caso, se
exponen nuevamente planteamientos como ser
guia, fungir como figura de acompafiamiento,
ser una figura de proteccion para el infante,
mostrar empatia y amor, que forman parte de
lo que identifica como docente y que da valor
a su profesion (ver Figura I). En consecuencia,
parecen quedar rastros de una vision
tradicional heredada de mujer cuidadora de
infantes, en conjunto con lo profesional (Pardo
y Opazo, 2019).

Licencia de Creative Commons
Reconocimiento-NoComercial- Compartirlgual 3.0 Unported.
http://creativecommons.org/licenses/by-nc-sa/3.0/deed.es_ES



http://creativecommons.org/licenses/by-nc-sa/3.0/deed.es_ES

Revista de Ciencias Sociales, Vol. XXXI, No. 2, 2025 abril-junio
487-501

DIMENSION VOCACIONAL-
DIMENSION AFECTIVA DE LA IDENTIDAD DOCENTE PROFESIONAL
Signmcado de ser docente

Lo afectivo y Valorativo (axioldgico)

Valor de la profesién

Lo que moviliza

Fuente: Elaboracion propia, 2024 desde mapeo jerarquico de codigos y categorias extraido de la
herramienta NVIVO12.

Figura I: Mapa jerarquico de las categorias

3.1. Sobre la Dimension afectiva de la Razén por la cual resulto inescindible los
Identidad Docente datos que apuntan a lo afectivo, considerando
que la identidad docente tiene un componente

Tal como se hizo mencion anteriormente,  de esta naturaleza, junto a lo profesional. A

esta investigacion apunta a la comprension de  continuacion, se detallan datos que soportan
la valoracion de la profesion docente -como las categorias: 1- Lo afectivo y valorativo (ver
forma para aproximarse a la identidad docente-. ~ Cuadro 1); y, 2- lo que moviliza (ver Cuadro 2).

Cuadro 1
Sobre lo afectivo y valorativo
Dimension:
Dimension Afectiva de la Citas
Identidad Docente

Categoria: Lo afectivo y valorativo (axiolégico)

“Lo mismo que mi compafiera. Ser un gufa y ser un apoyo para los nifios también, tanto para las dudas y
también el apoyo emocional que se ve mucho que necesitan eso en los jardines. A veces, un abrazo para ellos
es fundamental y también la ayuda y la proteccion que les brinda uno. (...) Porque a veces uno va viendo
cosas que estan pasando en su casa, cosas que estan pasando como familia, y ahora uno puede darse cuenta
de muchas cosas. Pero lamentablemente nosotras ahora llegamos hasta ahi no mas” (P4 Focus Group FAD).

Contacto fisico, abrazos
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Paciencia, compresién

Vinculo, afectividad,

Amor y
Empatia

confianza

Cont... Cuadro 1

“El amor para trabajar con nifios y nifias, aceptar desafios y saber que no todos los nifios son iguales, me
identifico con el rol de un educador/a de parvulos” (ar, FID).

“Soy una futura educadora amorosa” (fc, FID).

“Soy una educadora que esté para ellos cuando me necesiten, ayudandolos a comprender lo que sienten, soy
quien considera sus intereses y necesidades en todo momento” (mp, FID).

“Significa ser un trabajador activo, creativo, calido y cercano que se vincula con sus pares, sus nifios y
nifias y la comunidad que lo rodea siempre promoviendo los buenos tratos y la educacion respetuosa y
amorosa” (cp, FID).

“Guiarlos de forma respetuosa, amable, comprensible, con mucho amor y paciencia” (ar, FID).

A mi me gusta que los nifios no me vean como, por ejemplo, que yo entro a la sala y digan “jay! Ahi viene la
tia, hay que sentarse”, no. A mi me gusta que me vean como una amiga, alguien a quien le pueden contar sus
cosas, que si necesita carilo, que me abrace, que sientan esa confianza con uno. Y que se sientan comodos,
eso es lo importante para mi, que ellos se sientan comodos yendo a clases, y que les guste ir a clases, no que
en la mafiana estén como “no quiero ir” (P5 Focus Group).

“Soy una persona calida, que escucha a los parvulos, respeta sus opiniones, que busca las formas de poder
ensefar y que al nifio o nifia le parezca atractivo” (cr, FID).

Fuente: Elaboracion propia, 2024 a partir de los datos extraidos de los cuestionarios y de los grupos

focales.
Cuadro 2
Sobre lo que moviliza
Dimension:
Dimension Afectiva de la Citas
Identidad Docente

Categoria: Lo que moviliza (el telos)

Amiga, persona cercana

Compromiso, entrega

Acompaiiamiento

Ayuda, apoyo, contencién

emocional

“Las personas que estan en el entorno mas cercano (FAMILIA) de los nifios por ejemplo los padres y o la
persona a cargo del nifio y nifia. y después viene siendo el establecimiento, en este caso la educadora de
parvulos que pasa la mayor parte del tiempo” (ye, FID).

A mi me gusta que los nifios no me vean como, por ejemplo, que yo entro a la sala y digan “jay! Ahi viene la
tia, hay que sentarse”, no. A mi me gusta que me vean como una amiga, alguien a quien le pueden contar sus
cosas, que si necesita carifio, que me abrace, que sientan esa confianza con uno. Y que se sientan comodos,
eso es lo importante para mi, que ellos se sientan comodos yendo a clases, y que les guste ir a clases, no que
en la mafana estén como “no quiero ir” (P5 Focus Group FAD)

“Ser un guia con la cual ellos y ellas puedan contar conmigo en todo ambito, ensefiarle con respeto e
integridad teniendo un compromiso de dar lo mejor de mi para que ellos tengan una ensefianza completa”
(cc, FID).

“Significa ser pare del proceso de construccion de vision de mundo de los nifios y nifias, nos entregan a un
nifio o nifa en sus primeros afios donde no conocen mas de lo que ven en su metro cuadrado y tenemos la
labor de ayudarlo a construir su mundo, a conocer como funciona su cuerpo, como funciona su entorno,
como se inserta en la sociedad; es un honor poder ayudarlos, acompafiarlos y guiarlos en su proceso, porque
hablamos de una vida que se esta construyendo” (If, FID).

“Tengo que ser guia de ensefanzas y aprendizajes generando interacciones céalidas y cercanas con mis
parvulos, velando por su integridad fisica y emocional siempre” (cp, FID).

“Ser educadora significa ser una guia en el proceso de ensefianza-aprendizaje de los nifios y nifias que estan
a tu alrededor, ser un apoyo y contencion cuando lo necesita” (P5 Focus Group FAD).

Fuente: Elaboracion propia, 2024 a partir de los datos extraidos de los cuestionarios y de los grupos

focales.
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Ser una figura muy proxima, atender y
acompaiiar al infante, fungir como apoyo y
ayuda, son los planteamientos mas comunes
declarados por los informantes. Esta categoria
aproxima lo afectivo a lo profesional. De
hecho, es en esta categoria donde se pone
de manifiesto, lo que algunos indican como
transiciéon de una vision tradicional y poco
profesional a una posicién donde se reconoce
la importancia de competencias profesionales
en lo pedagogico (Figueroa-Céspedes et al.,
2022).

Estas aseveraciones que tributan
desde una persona amiga; el compromiso y
la entrega; el acompafiamiento y la ayuda;
apoyo y contenciéon emocional, coinciden
con lo descrito en la investigacion de Vergara
(2014), donde a partir del analisis de narrativas
se considerdé que las educadoras reproducen
sus practicas basicas desde afecto, la crianza
de los infantes y los cuidados asistenciales.
Esto es un dato importante, considerando que
esta investigacion aborda a sujetos en plena
formacion inicial.

3.2. Sobre la Dimension Vocacional-

Profesional

En este apartado se mencionaran

los datos relacionados a valoracion de la
profesion segun los informantes y que tienen
contribucion a los vocacionales y profesional.
De la codificacion se desarrolldé una
categorizacion donde los temas emergentes
se agruparon en funcion a: 1- Significado de
ser docente; y, 2- la valoracion de la profesion
docente. La importancia de esta dimension
estriba en que, en este caso los informantes
narran sobre la identidad desde lo vocacional y
profesional. Sin embargo, los datos dan cuenta
de lo inescindible de lo afectivo y emocional.

En los datos analizados se pone de
manifiesto un contraste que resulta de sumo
interés. Las informantes definitivamente se
identifican como profesionales de la docencia,
y afirman que desarrollan un rol importante,
pero también distinguen que esta narrativa
va en contraposicion a lo que socialmente se
dice sobre ellas (ver Cuadro 3). Hay un falso
“reconocimiento” o bien un “reconocimiento
de tipo ambivalente” (Olave, 2020), de tal
forma que hay una narrativa diferente a
la que ellas sostienen, que las sita en un
estadio inferior a los docentes y en especial a
los de parvulos. Vale acotar que, estos datos
coinciden con otras investigaciones que han
abordado la ID en la educacion de parvulos
(Robinson et al., 2018; Figueroa-Céspedes et
al., 2022).

Cuadro 3
Sobre el significado de ser docente

Dimension:
Dimension Vocacional-
Profesional

Citas

Categoria: Significado de ser docente

Educadora que aporte a
la sociedad

“Una educadora curiosa, que le gusta investigar y saber nuevas cosas, aportar a la sociedad
conocimientos nuevos y de calidad” (in, FID).

“Ademas, ser un mediador y guia en el transcurso de los aprendizajes, velando por el
desarrollo integral del nifio/a tanto dentro como fuera del establecimiento, entregando

Guia

estrategias pedagogicas a las familias y colaborando con ellas y la comunidad, haciéndoles

participes de los aprendizajes” (nb, FID).

Trabajo con nifios
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Cont... Cuadro 3

“Yo creo que las habilidades que tiene uno como persona. Porque cuando uno dice “estudio
Educacion de Parvulos” (...) O no te alcanzo para otra cosa, o tienes mucha vocacion. Porque
son como las tnicas dos razones. Dicen “ah, es que para eso te alcanzd™; otras personas dicen
“ah, tiene vocacion para estudiar eso” (P1 Focus Group).

Vocacion y trascendencia

“En mi caso, veo lo que mi mama piensa de lo que yo estoy estudiando. Siempre dice que

ella ve que tengo mucha vocacion, porque se da cuenta también que a mi me gusta mucho
la carrera que estoy estudiando y que como que trato de dar todo de mi para que funcione
todo lo que hago desde el rol de educadora. Entonces, es como el tema de la vocacion” (P6
Focus Group).

Fuente: Elaboracion propia, 2024 a partir de los datos extraidos de los cuestionarios y de los grupos focales.

Los datos recabados ponen de manifiesto  alimentados por las visiones o percepciones de
que la valoracion de la profesion docente es de  terceras personas (las familias, compaferos,
naturaleza interpersonal, pues a pesar de que amigos, los directivos y las autoridades
en esta investigacion se consulta a las futuras  educativas), tal como se aprecia en el Cuadro
docentes de parvulos, sus argumentos estan 4.

Cuadro 4
Valor de la profesion

Dimension:
\

Di

Vv T

Citas

Categoria: Valor de la profesién

Poca valoracion de la sociedad

Valor del trabajo del docente

Importancia y valoracién positiva

“Esto va a ser algo negativo (risas). Lo primero que se les viene a la mente es que somos cuidadoras,
somos las tias, es como que una va a estar ahi un ratito con los nifios, a preocuparse de que a los
nifios no les pase nada. Uno juega, los divierte un rato y se va para la casa. Eso es lo que me ha
tocado, de hecho, escuchar mucho. Y que la gente todavia no se percate de que somos Educadoras
de Parvulos y no parvularias™ (P3 Focus Group).

“A mi una vez me dijeron “Ah, vas a limpiar mocos™. Y yo le dije que yo no tenia problema en
limpiar mocos porque son nifos y necesitan de mi, y que el pensamiento que ella tenia era (...)
prehistorico” (P2 Focus Group).

“Yo creo que las habilidades que tiene uno como persona. Porque cuando uno dice “estudio
Educacion de Parvulos™ ... O no te alcanz6 para otra cosa, o tienes mucha vocacion. Porque son
como las tnicas dos razones. Dicen “ah, es que para eso te alcanzo”; otras personas dicen “ah, tiene
vocacion para estudiar eso”. (P1 Focus Group).

“Me acordé de que cuando empecé a estudiar, una persona me pregunt6 jy qué vas a estudiar? jen
donde quedaste? Y yo le dije “No, voy a estudiar Educacion de Parvulos que fue lo que siempre
quise”. Y me dijo “Ah ya, ;y en qué universidad”, “en la catolica” “Ah, ya, pero la universidad es
super buena esa”. Me dijo, asi como “ah, pero Educacion de Parvulos (...) No, pero la universidad
es buena”. Y eso. (risas) (P4. Focus Group).

“Mi hermana mayor es profesora de Educacion Diferencial. Y, cuando yo empecé a estudiar, siempre
me decia “ay, la parvularia, y no s¢ qué”. Y resulta que ella ahora esta a cargo de un nivel medio
mayor en donde esta trabajando, y el papel que esta haciendo es de una educadora de parvulos (...)
Y yo le decia “ahora estai viendo lo que yo hago”, porque me decia “;como planificai ta?” y yo le
decia, y me decia “no era tan sencillo como pensaba”. Porque ella, al principio, no se burlaba de mi,
pero no lo veia como lo ve ahora” (P5S Focus Group).

“Si, personalmente, en mi familia era como el tipico pensamiento igual, de la parvularia, que iba a
cuidar nifios (...) Y cuando empezaron a ver lo que de verdad uno hace en el aula con los nifios, y
fuera del aula, ahi se dieron cuenta como del peso que tiene la carrera en la infancia y en la vida de
una persona” (P3 Focus Group).

Fuente: Elaboracion propia, 2024 a partir de los datos extraidos de los cuestionarios y de los grupos

focales.
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Naturalmente, esto tensiona la vision
profesional que se tiene sobre la profesion.
También se denota lo que otros autores
han denominado feminizacion de la figura
del docente de parvulos, adjunto a una
vision al margen de una labor profesional
de cuidadora (Moloney, 2010; Figueroa-
Céspedes et al., 2022), lo cual representa una
vision heredada y bastante retrograda que esta
enquistada en la cultura general, que deriva
de que en otrora el ejercicio profesional en la
educacion de parvulos lo desarrollan mujeres
que no necesitan mayores competencias
pedagogicas, sino habilidades para cuidar
parvulos; sin embargo, hoy dia, dado a
demandas socioculturales y al desarrollo de
politicas publicas educativas, el profesorado
que atiende a este nivel educativo demanda
competencias o estandares de formacion y
desempeiio profesional (Ley 20.835 de 2015).

Ahora, esta representacion  que
manifiestan las futuras educadoras de parvulos
da cuenta de un discurso que definitivamente
desvaloriza el rol profesional de las mujeres,
asi como también niega el sentido pedagogico
que tiene el cuidado amoroso y la educacion
de la primera infancia. Definitivamente, esto
demanda ser considerado para reconceptualizar
la identidad y el valor de la profesion docente,
a fin de que este se encuentre consono con
el ethos de la educacion parvularia (Pinzon,
2016), puesto que esta vision pone en desventaja
a estas futuras educadoras de parvulos frente a
las demandas contempordneas que se ciernen
sobre ellas.

Estas posturas son sin duda importantes
de reportar, puesto que, a pesar de haber un
reconocimiento importante al profesorado y
su labor, esto de fondo coloca de manifiesto
un falso reconocimiento a la labor docente
(Figueroa-Céspedes et al., 2022), lo cual,
segln los datos analizados, es percibido por el
profesorado en formacion.

Lo develado en este analisis de
contenido tematico coincide con lo descrito
por autores como Pardo y Opazo (2019);
Andreucci-Annuziatta y Morales (2020); vy,
Figueroa-Céspedes et al. (2022), sobre la ID en
aspectos como: 1- La indisoluble relacién que
Licencia de Creative Commons
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hay entre lo profesional y lo afectivo; 2- como
la identidad docente es una construccion que
es personal, pero a la vez colectiva, puesto que
la primera, se alimenta de las contribuciones
de otros; y, 3- como las posturas se serpentean
entre la identizacion e identificacion.

A nivel general, estos son elementos
muy recurrentes en los datos analizados. Sin
embargo, en una instancia de analisis mas
profunda queda en evidencia que la valoracion
de la profesion docente en FID en educacion
de parvulos estd alimentada por elementos
valorativos y profesionales, ambas descritas
como dimensiones que son construidas por las
categorias:

a. Sobre lo afectivo y valorativo: Es el
componente que prima en la identidad docente,
y este definitivamente estd influenciado
por concepciones heredadas. Segin los
informantes, una educadora de parvulos tiene
que ser un sujeto afectivo, carifioso y cercano
al infante; es una especie de requisito previo
si este sujeto desea laborar en ese campo. Es
un planteamiento del comun denominador que
la educadora de parvulos deba cumplir con
ese perfil. Esto coloca de manifiesto que, en
este nivel educativo, el profesorado, mas que
competencias pedagogicas profesionales, ha
de tener competencias socioafectivas, lo cual
ha sido descrito y reconocido en el campo por
diversos investigadores.

b. Sobre lo que moviliza o bien el
telos: Aqui lo que predomina es el infante y la
necesidad de que este sea orientado, guiado y
ayudado por el docente.

c. Sobre el significado de ser docente:
De mucha importancia para esta investigacion
es la narrativa recurrente por parte de las
informantes, pues se insiste en el significado
de la docencia de parvulos como una tarea
que no termina de ser profesional, donde
estan adjuntos planteamientos personalisimos
cargados de elementos afectivos; de hecho,
que la docencia en parvulos signifique ser guia
y servir de apoyo coloca de manifiesto que
estan presentes posturas, donde el ser docente
de parvulos esta entendido como una vision
anclada a concepciones tradicionales que
no le asignan el verdadero y sustancial valor
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que hoy se declara a nivel normativo de estos
profesionales.

d. Sobre el valor de la profesion:
Este analisis de contenido tematico da cuenta
de que la valoracion de la profesion como
elemento distinguible en la identidad docente
esta alimentada por las posturas e ideas de
otros; en consecuencia, es una construccion
social tanto individual como colectiva.

Conclusiones

A nivel general, se identifica en la ID
de las futuras educadoras de parvulos —a pesar
de los esfuerzos institucionales y estatales— un
sesgo importante entre lo que se aspira de estas
profesionales y lo que se esta generando en la
FID. En sus narrativas predomina la idea de
ser guias, de orientar y de fungir como una
figura de acompafiamiento al infante en sus
primeras interacciones en el espacio escolar;
sin embargo, lo anterior convive con posturas
profesionales soportadas por narrativas donde
se identifica lo importante de las competencias
pedagogicas en las futuras educadoras de
parvulos.

Esta tendencia, donde coexisten lo
afectivo junto a lo profesional, pero donde
hay una primacia de una dimension afectiva
por encima de lo vocacional profesional,
permite concluir que en la ID de las futuras
educadoras se denota una transicion hacia una
vision mas profesional, hecho que identifica
el avance hacia una ID donde se valora a la
profesion de la educadora de parvulos desde
su profesionalidad y de las competencias que
esto amerita.

No obstante, el analisis de contenido
tematico coloca en evidencia que existen aun
visiones tradicionales y retrogradas con las
que las futuras educadoras luchan no sélo
en lo individual y/o personal, sino también
desde lo colectivo, pues en la construccion
de la ID desde la valoracion de la profesion
existe una injerencia de otros sujetos -familia,
amigos, profesores, sociedad en general-. Esta
interaccion que es reconocida por las futuras
educadoras, puede inferirse como tensiones
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entre posturas individuales y colectivas, pues
ellas reconocen lo fundamental de su trabajo
o labor profesional, pero también identifican
como importante generar un reconocimiento
positivo por parte de otros.

Como limitante de esta investigacion, se
reconoce que no estuvieron considerados otros
sujetos importantes en el proceso de la FID de
las futuras educadoras de parvulos (docentes,
académicos, directores de programa, gestores
de politicas educativas); esto a razon de que
lo develado en la investigacion seflala que
el problema de la ID demanda de respuestas
articuladas entre politicas publicas a nivel
educativo e iniciativas particulares en el
marco de la FID, donde se reconozcan las
singularidades de los programas de formacion
inicial, mas alla de las generalidades.

Finalmente, se recomienda a los
programas de formacion inicial docente
investigar y a la vez reflexionar respecto
a formas de fortalecer la ID y desde ahi dar
respuesta a las necesidades contemporaneas
que se ciernen sobre las educadoras de
parvulos, especialmente en pos de generar una
identidad profesional consona con el valor de
la labor del docente de parvulos.
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