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Resumen

Se pretende conocer el nivel de capacidad emprendedora, compararla con los
resultados de la GEM a nivel Pertu y determinar la discriminacién por sexo entre
estudiantes de la Escuela Profesional de Administracién de la Universidad Nacional
de San Agustin de Arequipa. La metodologia utilizada es de enfoque descriptivo,
observacional y transversal, teniendo como muestra 236 estudiantes, la temporalidad
estd determinada en el periodo 2019, se utilizé un cuestionario con 20 items, para
recoger los datos y procesarlos estadisticamente con SPSS - AMOS (V25). Entre los
resultados se obtuvieron que el 53% de los estudiantes presentan un nivel moderado de
capacidad emprendedora, con un resultado simil comparativo con el GEM a nivel Perq,
ademas, que la variabilidad de la capacidad emprendedora es igual para estudiantes de
ambos sexos. Se concluye que existe una asociacion estadisticamente significativa de
la capacidad emprendedora de la Universidad Nacional de San Agustin de Arequipa.
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Entrepreneurial capacity at the national
university of san agustin de arequipa - 2019

Abstract

Itis intended to know the level of entrepreneurial capacity, compare it with the results
of the GEM at the Peru level and determine the discrimination by sex among students
of the Professional School of Administration of the National University of San Agustin
de Arequipa, the methodology used is descriptive approach , observational and cross-
sectional, having as a sample 236 students, the temporality is determined in the period
2019, a questionnaire with 20 items was used to collect the data and process them
statistically with SPSS - AMOS (V25). Among the findings obtained, there is a 53 % of the
students present a moderate level of entrepreneurial capacity, with a similar comparative
result with the GEM at the Peru level, in addition, that the variability of entrepreneurial
capacity is the same for students of both sexes. It is concluded that there is a statistically
significant association of the entrepreneurial capacity of the National University of San
Agustin de Arequipa.

Keywords: entrepreneurship; entrepreneur; university students.

1. Introduccion

La Global Entrepreneurship
Monitor (GEM), indica que el Pera se
ubica como un pais con un nivel de
emprendimiento alto, con un porcentaje
de emprendedores nacientes del 17.8%,
ubicandose en segundo lugar con la TEA
mas alta en Latinoamérica después de
Ecuador (Kelley, Singer & Herrington,
2016). El emprendimiento en el Peru es
una actividad que en la ultima década
incremento de manera muy rapida la tasa
de emprendimiento en etapa temprana
(TEA), indicador que esta tomando gran

importancia ya que considera la etapa
crucial de los jovenes emprendedores,
en donde el riesgo es bastante alto para
la sobrevivencia del emprendimiento
(Serida et al, 2016: 27).

Asimismo, la GEM (2017)
manifiesta que la TEA en el Peru alcanzo
un valor de 25.1%, ademas indica
que esta actividad emprendedora en
muchos casos de subsistencia abarca
la mayor parte de la oferta laboral.
Por otro lado, el Peru se encuentra en
el cuarto lugar con mayor actividad
emprendedora. Asimismo, es importante
resaltar que los emprendimientos se

1 Por necesidad se entiende que la persona busca generar sus propios ingresos para subsistir ante el
desempleo. Mientras que, en la oportunidad, la persona actia motivada por la identificacion de una

oportunidad en el mercado
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dan por dos razones importantes: la
necesidad' y la oportunidad, en donde
los emprendimientos por necesidad, no
siempre responden a las necesidades
del mercado, aunque sea un producto
o servicio ideal, su aparicion no es
planificada, por lo que en ocasiones es
dificil desarrollar (Delgado et al, 2020),
empujados por actitudes defensivas
(Reynolds et al, 2002), y este se
incrementa en las personas que viven en
contextos de crisis y desempleo (Vivarelli,
2004) por lo que prevalece en los paises
en donde el nivel de especializacion es
baja (Serida et al, 2016).

Ademas, en las Ultimas décadas
se ha registrado un alto nivel de
migraciones de zonas rurales a la
urbana en busqueda de un mejor nivel
de vida y un empleo saludable, pero este
crecimiento demografico sobrepasé lo
esperado generando un incremento en
el desempleo, y una opcion era generar
su propia fuente de trabajo a través de
emprendimientos que originalmente
eran informales, hasta en muchos casos
se han constituido en empresas de
importancia (Loli P. et al, 2009:112).

Este nuevo escenario, que
nace en medio de la carencia y la
necesidad, ha venido a denominarse
con el tiempo, como “emprendimiento”,
donde la capacidad creativa se puso
en juego y activd otras competencias
como la iniciativa, la perseverancia, la
necesidad de logro, etc., permitiendo
encontrar probables soluciones a sus
problemas. Carpio (1999), describe
como una “tendencia a comportarse
creativamente” y se puede identificar a
través de la observacién de “colecciones
de eventos conductuales”, y que se logra
con el entrenamiento en la solucién de
problemas (...) (Loli et al, 2011:210).

Ahora bien, hoy en dia existe
un alto interés académico por los
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emprendedores por parte de las
Universidades, en la cual estan
implementando actividades, programas
y metodologias tanto desde el punto
de vista de la malla curricular como
también desde oficinas o Direcciones
como la de Emprendedurismo a través
de las incubadoras de negocios,
proporcionando herramientas
cognitivas como también networking
(Rizo, 2014:133), la educacion tiene
una responsabilidad primordial de
identificar y formar personas que
puedan ser emprendedores (Hatten,
1993). Asimismo, la universidad como
productora clave de conocimiento en
la region juega un papel central en la
sistemas econdmicos empresariales
(Kochetkow et al, 2017), el impacto de
la educacion en las actitudes consideran
que los condicionamientos culturales y
familiares son mas importantes que la
educacioén formal, a la hora de modelar
las actitudes emprendedoras de un
individuo (Diaz-Casero et al, 2011),

Asimismo, Senges (2011)
manifiesta que “el emprendimiento no es
algo de una persona o de un especialista
sino que es una filosofia de vida que
debieran adoptar las instituciones (...)
(Loli P. et al, 2012: 63), ademas, estudios
de la GEM manifiesta que en el Peru
los indicadores de percepcion, actitud
y valoracion hacia el emprendimiento
se encuentra por encima del promedio
de paises que conforman la region
latinoamericana, a pesar de que en los
ultimos afios los distintos indicadores
muestran una tendencia a disminuir, en
el Peru la capacidad emprendedora se
muestra alentadoramente alta con un
71.8%, segun la ultima ediciéon de la
GEM, (Serida et al, 2020).

En este sentido, se plante6 como
objetivos de la investigacion: (i) Conocer
el nivel de capacidad emprendedora de
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los estudiantes de la Escuela Profesional
de Administracion de la Universidad
Nacional de San Agustin de Arequipa; (ii)
Comparar la percepcion de la capacidad
emprendedora entre los estudiantes
de Administracion de la UNSA frente
a la capacidad emprendedora a nivel
Peru y (iii) Analizar la diferencia entre la
media de la capacidad emprendedora
de estudiantes de sexo femenino y la
media de la capacidad emprendedora de
estudiantes de sexo masculino.

La metodologia utilizada es de
enfoque descriptivo, en cuanto a las
técnicas de investigacion se tomo
algunos criterios basicos como, el
observacional y transversal, ya que
no hubo intervencion alguna de las
variables, que sirvi6 de base para
obtener los resultados del estudio y la
temporalidad esta determinada en el

periodo 2019.
Asimismo, se justifica la
investigacion por tener relevancia

contemporanea por tratarse de que
el emprendimiento es una necesidad
que actualmente forma parte de la
sostenibilidad econdmica del pais y
ademas es untemaquelas universidades
le estdn dando mayor énfasis no
solamente a nivel local sino también a
nivel nacional e internacional, ademas,
cuenta con relevancia académica e
interés personal ya que permitié conocer
la capacidad emprendedora de los
estudiantes de la Escuela Profesional
de Administracién de la Universidad
Nacional de San Agustin de Arequipa y
porque el estudio esta en concordancia
con la politica de investigacion de esta
casa Superior de estudios, teniendo las
siguientes hipotesis:

H,: El nivel de capacidad
emprendedora es moderado en los
estudiantes de la Escuela Profesional de
Administracion de la UNSA.

H,: La percepcion de la capacidad
emprendedora de los estudiantes de la
Escuela Profesional de Administracion
de la UNSA es igual a la percepcion de la
capacidad emprendedora a nivel Peru.

H,: Existe una  diferencia
significativa entre la media de Ila
capacidad emprendedora de estudiantes
de sexo femenino y la media de la
capacidad emprendedora de estudiantes
de sexo masculino.

2. El emprendimiento segun
los autores

El emprendimiento hoy en dia
esta jugando un papel importante en el
crecimiento y desarrollo de las regiones,
la misma que esta asociada también a
la creatividad y a la innovacion, varios
estudios se han orientado en evaluar
estos factores como es el caso de Diaz-
Casero et al, (2011) quien manifiesta
que la capacidad emprendedora esta
altamente vinculada con la generacion
de proyectos Innovadores y con
capacidad de materializarlos (Molina &
Salas, 2017: 10).

El  emprendimiento  entendido
como la creaciéon de empresas se explica
de diversas formas, desde aquellas
que atribuyen las caracteristicas
y motivaciones del emprendedor,
hasta métodos que lo correlacionan
con el entorno macroeconémico y
las condiciones del mercado laboral
(Ramirez et al, 2013), asimismo,
se encontr6 otras definiciones de
emprendimiento en donde manifiestan
que: “ElI emprendimiento es una
cualidad  directamente relacionada
con la oportunidad y el acierto, ambos
valores humanos por excelencia permite
sembrar, abonar y proteger” (Civila,
2014:191), de lo cual podemos deducir
que el emprendimiento es la capacidad
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de lograr sus objetivos. De forma muy
general, “el emprendimiento se puede
traducir por la capacidad para hacer
un esfuerzo adicional por alcanzar una
meta u objetivo” (Julca, 2011:135),
hay que mencionar ademas que el
emprendimiento se considera la base
del desarrollo nacional, porque crea
nuevas fuentes de trabajo, promueve
la tolerancia y, por lo tanto, reduce la
pobreza (Messina & Hochsztain, 2015),
ademas, los estudiantes universitarios
publicos de la region sur del Pert estan
altamente involucrados en incubaciones
y fusiones, ferias emprendedoras
e iniciativas emprendedoras en la
promocion de la actividad emprendedora
universitaria, ignorando la competencia
de prototipos e invenciones. Impulsado
con la "Ley Universitaria" que promueve

el emprendimiento universitario
(Escobedo et al, 2020), la educacién
universitaria como componente

de las politicas para promover el
emprendimiento, aumentara el nimero
de emprendedores en la industria del
deporte (Yasin et al, 2020), podemos
mejorar la actitud hacia el espiritu
empresarial en los estudiantes de las
universidades a través de la educacion
empresarial, alentar a los estudiantes a
participar de la practica empresarial en
talleres sobre emprendedurismo (Ni-Di &
Yi, 2010).

Emprendedor es una persona
con ideas innovadoras que desarrolla y
comercializa en el mercado, descubre
oportunidades e inicia nuevos negocios
(Kuratko, 2008), es un actor importante
para el desarrollo econémico y social
de una Regién y esta relacionado a
la orientacion emprendedora (Rauch
et al, 2009), el emprendedor tiene
caracteristicas individuales, las cuales
permiten identificarle entre sus diferentes
tipos (Gartner, 1985), el emprendedor es
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un individuo lider, previsor, tomador de
riesgos, evaluador de proyectos, y que
movilizarecursos desde unazonade bajo
rendimiento a una de alta productividad
(Burnett, 2000), También se le puede
considerar como una persona dinamica
y distintiva que puede promover nuevas
combinaciones o innovaciones, y tal
comportamiento o combinacion puede
conducir a la inestabilidad del mercado
(Schumpeter, 1962), asimismo, los
emprendedores pueden definirse como
empresarios con espiritu innovador
y no deben caer en la confusion de
creer que cualquier pequefia y nueva
empresa es un emprendimiento, sino
que esta dirigida por un emprendedor
(Formichella, 2004), se afirma que el
protagonista que genera nuevas ideas,
innova y desarrolla, y se encarga de
mantener el bienestar de los individuos
en la sociedad es el emprendedor y
la persona que determina el avance
del establecimiento de la empresa
(Fuentes & Sanchez, 2010), si se
decide ser un emprendedor, debe de ser
consciente que tiene que ser constante,
tener conocimiento, capacidad vy
responsabilidad para su desarrollo
(Gonzalez & Rodriguez, 2008), el
emprendedor es el que maneja las
situaciones convirtiéndolas en ventajas
competitivas para innovar (Osorio et al,
2010), se describe al emprendedor como
innovador, flexible, dinamico capaz de
asumir riesgos, creativo y orientado al
crecimiento (Mavila, Tinoco & Campos,
2009).

Es importante  conocer el
significado de capacidad emprendedora,
en donde Diaz et al, (2010) indica que la
“capacidad emprendedora se manifiesta
mediante la concepcion de un proyecto
que contenga elementos innovadores y
el grado en que se logra materializarlo,
es decir, de transformar, cambiar de
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forma, de idea a realidades en un plazo y
con recursos definidos. El emprendedor,
que se identifica por su capacidad
emprendedora, concibe  proyectos
innovadores y viables, los materializa y
establece las condiciones que aseguren
la sobrevivencia y el mejoramiento de su
idea” (Molina & Salas, 2017). Asimismo
Lopez-Fernandez, Romero-Fernandez y
Diaz-Carrion (2012), destacaron que el
desarrollo de capacidades no solo se ve
afectado por las condiciones personales
0 ambientales, sino también por
aspectos organizacionales que influyen
directa, positiva o negativamente en las
decisiones que se pueden tomar (Jordan
et al, 2016), se debe agregar que la
mejora de la capacidad emprendedora
es un factor importante en el nivel
economico, social y cultural de un
pais, porque mejora la iniciativa para
producir contribuciones de conocimiento
y ayuda a mejorar el desempefio de las
personas en la sociedad (Duarte, 2013),

la capacidad empresarial juega un papel
importante en la toma de decisiones que
promuevan la probabilidad de un acierto
apasionado sobre la creacién de nuevas
empresas en estudiante universitarios
(Yi et al, 2020), la autorregulacion, la
auto eficiencia empresarial y la intensién
pueden proporcibn un marco mas
util para investigar las capacidades
empresariales entre los estudiantes
(Zaidatol et al, 2012)

3. Elementos metodologicos
de la investigacion

Para la determinacion del tamafio
de la muestra, se tom6 como poblacion
los estudiantes de la Escuela Profesional
de Administracion, compuesta de 610
estudiantes, tomando como tamafo de
muestra a 236 de los distintos semestres
académicos de la Escuela distribuida por
semestre como se muestra en la Tabla
1.

Tabla 1
Distribucion de la poblacién sujeto de estudio

Semestre Cantidad proporcion Muestra
1er. afio 135 22% 52
2do. afio 135 22% 52
3er. afio 125 20% 48
4to. afio 115 19% 44
5to. afio 100 16% 39

Total 610 100% 236

Fuente: Elaboracion propia (2021)

La técnica utilizada fue la encuesta,
y como instrumento el cuestionario
dirigido a los estudiantes, el muestreo
definido fue importante ya que “debe
examinarse con la finalidad de hacer
inferencias sobre dicha poblacion”

(Vargas, 2008:37), una vez entendido
la definicion se determind y utilizd
el muestreo probabilistico  aleatorio
estratificado.

La aplicaciéon de la encuesta
no generd ninguna limitacion ya que
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este se aplico en marzo de 2019, al
momento de realizarse las matriculas
de los estudiantes, logrando conseguir
satisfactoriamente la data para la
investigacion a través del cuestionario
con 20 items de respuesta tipo
Likert, para analizar la capacidad
emprendedora compuesta de 5
dimensiones: autoconciencia (4 items),
Autoconfianza (4 items), vision de futuro
(4 items), motivacion de logro (4 items),
y por ultimo planificacion y persuasion (4
items).

Se aplicé el andlisis de fiabilidad
para el instrumento a través de la prueba
estadistica Alpha de Cronbach, en la
que se obtienen resultados entre 0 y 1,
donde O significa que existe una nula
confiabilidad del instrumento en tanto
que de ser 1 significa que existe una
fiabilidad perfecta o total (Hernandez et
al, 2014:207), se obtuvo un resultado
satisfactorio de 0.941 lo que indica que la
fiabilidad es bastante buena. Asimismo,
El andlisis de la validez convergente
y discriminante de la investigacién se
desarrollé aplicando el coeficiente de
Pearson, y se analizé la covariacion
entre los items de las dimensiones
autoconciencia, Autoconfianza, vision
de futuro, motivacion de logro, y
planificacion/persuasion de la variable
Capacidad emprendedora.

Se aplicé adicionalmente la prueba
estadistica R de Pearson, en la que se
determind la relacion de las dimensiones
de la variable Capacidad Emprendedora
y se obtuvo valores superiores a 0.8,
lo que demuestra la fiabilidad del
instrumento en cuanto a la variable
capacidad emprendedora, lo que indica
que existe una correlacion muy fuerte
entre las dimensiones analizadas.

Se realizd el modelamiento del
instrumento mediante la aplicacién de
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ecuaciones estructurales a través del
programa IBM SPSS AMOS, asi como,
el analisis factorial confirmatorio de la
variable observable.

Para analizar la validez del
constructo se procedid a aplicar el
estadistico chi cuadrado en donde los
valores no significativos (p > 0.05) de
acuerdo a los resultados, estos indican
que el modelo se ajusta a los datos,
asimismo, se tomo en cuenta los indices
de ajuste como el RMSEA (Root Mean
Square Error of aproximation - Error
de aproximacion) y se obtuvo un valor
de 0.086 que estda muy por debajo del
minimo para tener un buen ajuste,
también se aplicé el andlisis de las
medidas de ajuste incremental como el
CFI (Comparative Fit Index - Indice de
ajuste comparativo) y se obtuvo un valor
de 0.919 el cual esta dentro de lo 6ptimo,
ademas, el analisis TLI (Turker Lewis
Index — Indice de Turker Lewis) expresa
la proporcién de la varianza explicada
por el modelo factorial, que de igual
manera debe tener un valor mayor de
0.9 para indicar un ajuste adecuado del
modelo, por ultimo se realizé el analisis
de ajuste de parsimonia, que es el
grado en que alcanza ajuste para cada
coeficiente o parametro estimado, su
aplicacion se da comparando modelos
alternativos, se tomé en cuenta el valor
AIC (Akaike information criterion - indice
de criterio de informacion de akaike)
el mejor modelo sera aquel que tenga
el AIC menor (a menor valor mayor
parsimonia del modelo) en donde el
modelo modificado cuenta con menor
AIC y teniendo en cuenta los distintos
valores descritos en la Tabla 2 se acepta
el modelo modificado para confirmar la
validez del instrumento aplicado para la
investigacion.
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Tabla 2
Analisis Factorial Confirmatorio

Modelos Modelo 1 Modelo Modificado
Medidas de ajuste Absoluto Chi-cuadrado 0.000 0.000

RMSEA 0.084 0.086
Medidas de ajuste incremental CFI 0.89%4 0.919

TLI 0.878 0.901

NFI 0.842 0.879
Medidas de ajuste de la Parsimonia PRATIO 0.868 0.825

PCFI 0.777 0.758

PNFI 0.731 0.725

AIC 567.751 377.896

Fuente: Elaboracion propia (2021)

4. Andlisis e interpretacion
de datos sobre el
emprendimiento en la UNSA

Para el analisis e interpretacién de
los datos de informacién se hizo uso del
software estadistico SPSS 25 y también
el AMOS 24. se inici6 el analisis donde se
aprecia la predominancia de estudiantes
de sexo femenino con un 63% frente aun
37% de estudiantes de sexo masculino
del total de matriculados.

H,: El nivel de capacidad
emprendedora es moderada en los

268

estudiantes de la Escuela Profesional de
Administracion de la UNSA.

H: El nivel de capacidad
emprendedora no es moderada en los
estudiantes de la Escuela Profesional de
Administracion de la UNSA.

Se realizé el andlisis tomando en
cuenta las dimensiones de la capacidad
emprendedora para comprender las
caracteristicas de los estudiantes, en
donde se obtuvo el siguiente resultado,
grafico 1:
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Grafico 1
Frecuencia por dimension

70,0% 66,8%

0,
60,0% 53.6%
50,0%
40,0%

30,0%

20,0%

17,4%

10,0%

0,0%
ACC ACF VDF

= Bajo

53,6%

57,9%
53,6% 53%

MDL PyP

Cap. Emp.

mModerado Alto

Nota: ACC = autoconciencia, ACF = autoconfianza, VDF = vision de futuro, MDL = motivacién de
logro, PyP = planificacién y persuasion.

Fuente: Elaboracion propia.

Con el objeto de conocer el nivel
de capacidad emprendedora de los
estudiantes de la Escuela Profesional de
AdministraciéndelaUniversidad Nacional
de San Agustin de Arequipa, se realizo el
analisis, donde se agrup6 la informacion
de las distintas dimensiones utilizando
la herramienta SPSS, teniendo en
cuenta la media y la desviacion estandar
de cada dimension, los resultados
reflejaron que las dimensiones en
estudio (autoconciencia, autoconfianza,
vision de futuro, motivacion de logro y
planificacion y persuasion). De acuerdo
al Grafico 1, se manifiesta que el 53%
de los estudiantes mostraron un nivel
moderado de capacidad emprendedora.

Esto quiere decir que las capacidades
de actuar con iniciativa, perseverancia
y poder convertirse en un agente de
cambio de la realidad, son aceptables.
De modo que existen entonces
habilidades intrinsecas en los
estudiantes que les permitiran identificar
y aprovechar oportunidades en el
entorno, motivo por el cual rechazamos
la H, y aceptamos H, indicando que
el nivel de capacidad emprendedora
en los estudiantes de la Escuela
Profesional de Administracion de la
UNSA es Moderada, este resultado es
corroborado por Quispe (2020) quien en
su investigacion concluye que el 75.29%
de los estudiantes de Administracion de
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la Uladech Chimbote poseen un nivel
medio de capacidades emprendedoras.

Asi también, Serida et al. (2020)
refiere que la poblacién Latinoamericana
y el Caribe es particularmente
llamativa por considerar que tienen las
capacidades necesarias para emprender
(57.5%) en tanto que el Peri muestra
un 71.8% con tenencia de capacidad
emprendedora considerada media alta.
En este sentido, bajo lo anterior y al
analizar los resultados confirmamos que
los estudiantes de Administracion de la
Universidad Nacional de San Agustin
cuentan con la capacidad de tomar la
iniciativa y perseverancia para descubrir,
actuar y aprovechar las oportunidades
del entorno y ser promotores de cambio.

H,: La percepcion de la capacidad
emprendedora de los estudiantes de la
Escuela Profesional de Administracion
de la UNSA es distinta a la percepcion
de la capacidad emprendedora a nivel
Peru.

H,: La percepcion de la capacidad
emprendedora de los estudiantes de la
Escuela Profesional de Administracion
de la UNSA es igual a la percepcion de la
capacidad emprendedora a nivel Peru.

Ademas, para comparar
la percepcibn de la capacidad
emprendedora entre los estudiantes de
Administracion de la UNSA frente a la
capacidad emprendedora a nivel Peru,
se realiz6 el analisis con la prueba
estadistica el chi cuadrado dentro de las
pruebas no paramétricas, tomando en
cuenta que el promedio de la capacidad
emprendedora a nivel nacional es del
71.8% segun la GEM (Serida et al,
2020), obteniendo el siguiente resultado,
tabla 3:

Tabla 3
Prueba de hipétesis

CAP_EMP (Agrupada)

Chi-cuadrado 43,070°
Gl 1
p — valor 5,2803E-11

0 casillas (0,0%) han esperado frecuencias
menores que 5. La frecuencia minima de
casilla esperada es 66,3.

Fuente: Elaboracion propia (2021)

A través de la prueba chi cuadrado
se obtuvo un p-valor de 5,2803E-11,
valor bastante inferior al margen de
error establecido, que indica que la
probabilidad que mide la evidencia
esta en contra de la hipétesis nula, en
consecuencia, existe una asociacion
estadisticamente significativa de la
capacidad emprendedora, mediante la
concepcién de iniciativas que muestran
el sentido innovador y como ponerlo
en practica, transformando ideas en
realidades con recursos, por lo que
rechazamos la H; y aceptamos la H,
sosteniendo que la percepcion de
la capacidad emprendedora de los
estudiantes de la Escuela Profesional
de Administracion de la UNSA es
igual a la percepcion de la capacidad
emprendedora a nivel Perud. Este
resultado es corroborado por Gutiérrez &
Amador (2011) indica, que la Universidad
Nacional Mayor de San Marcos
tienen un valioso capital humano que
necesita ser desarrollado y fortalecido
con las habilidades o competencias
necesarias para su integracion regular
en la sociedad, ademas, En este
sentido al comparar resultados se nota
similitud existente de las capacidades
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emprendedoras de los estudiantes de
la UNSA frente a la percepcién a nivel
Peru.

H,: No Existe una diferencia
significativa entre la media de la
capacidad emprendedora de los
estudiantes de sexo femenino y la media
de la capacidad emprendedora de los
estudiantes de sexo masculino de la
Escuela Profesional de Administracion
de la UNSA

H,: Existe una  diferencia
significativa entre la media de la
capacidad emprendedora de los
estudiantes de sexo femenino y la media
de la capacidad emprendedora de los
estudiantes de sexo masculino de la
Escuela Profesional de Administracion
de la UNSA.

Para analizar la diferencia entre la
media de la capacidad emprendedora
de estudiantes de sexo femenino y la
media de la capacidad emprendedora de
estudiantes de sexo masculino, se realizé
el analisis con la prueba estadistica para
dos grupos teniendo como variable la
capacidad emprendedora a través de
la prueba T de Student para muestras
independientes, teniendo en cuenta
el p-valor se analizdé la normalidad y
la igualdad de varianza por la prueba
Kolmogorov — Smirnov.

Se obtuvo un p-valorde 0.74 que es
mayor a la probabilidad de error (0.05),
se determind que tiene distribucion
normal, ademas, se aplicé la prueba de
homocedasticidad, con procedimientos
estadisticos paramétricos con ayuda de
la prueba test de Levene.

Se demostré que cumple con los
supuestos de normalidad y la varianza,
obteniendo un p-valor de 0.546 que es
mayor al error (0.05) lo que indica que
hay igualdad de varianzas.

Ademas, el p-valor obtenido en
la prueba t es de 0.831 que esta por
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encima del error permitido (0.05), lo
que demuestra que la variabilidad de la
capacidad emprendedora es igual para
ambos sexos en la Escuela Profesional
de Administracion de la UNSA. por
lo que se acepto la H, y se rechazo
la H, indicando que no existe una
diferencia significativa entre la media
de la capacidad emprendedora de los
estudiantes se sexo femenino frente
al sexo masculino, resultados que son
corroborados por Portocarrero, Mayorga
& Garcia (2010) quienes indican que
las desviaciones estandar cuentan con
mayor homogeneidad de las respuestas
en el primer grupo (femenino) evaluado
con relacion al segundo (masculino), por
lo que no existe presencia de diferencias
estadisticamente significativas (p<0.05)
cuando se compara segun el sexo, en
tal sentido, ambos sexos manejan la
misma capacidad de emprendimiento
indistintamente, cuentan con habilidades
e iniciativas para cambiar su entorno.

5. Conclusiones

Considerando la media vy
desviacion estandar de los resultados
que reflejan las dimensiones estudiadas
(autoconciencia, autoconfianza,
visiéon de futuro, motivacion de logro,
planificacion y persuasion), el 53% de
los estudiantes de la Escuela profesional
de Administracion de la Universidad
Nacional de San Agustin de Arequipa
presentan un nivel moderado de
capacidad emprendedora, para tomar
iniciativa, mostrar perseverancia y ser
fuerza impulsora de un cambio real por
medio de habilidades inherentes que
les permiten reconocer y aprovechar las
oportunidades del entorno.

Teniendo en cuenta que el promedio
de la capacidad emprendedora a nivel
nacional es del 71.8% segun la GEM, y
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aplicando la prueba chi cuadrado para
la comparacion con los estudiantes de
Administracién de la UNSA, se obtuvo
un p-valor de 5,2803E-11 lo que indica
la similitud, es decir, hay una asociacion
estadisticamente significativa de la
capacidad emprendedora, mediante la
concepcion de iniciativas que muestran
el sentido innovador y como ponerlo
en practica, transformando ideas en
realidades con recursos escasos.

La prueba de la normalidad y la
igualdad de varianzas de Kolmogorov
— Smirnov, (p-valor = 0.74), demuestra
una distribucién normal respecto a la
discriminacion de sexos. La prueba
de homocedasticidad con ayuda de la
prueba test de Levene (p-valor = 0.546)
indica que hay igualdad de varianzas,
asimismo, el p-valor obtenido con la
prueba t student (0.831), demuestra
que la variabilidad de Ila Vvariable
capacidad emprendedora es igual para
estudiantes de sexo Femenino como
para estudiantes de sexo masculino en
la Escuela Profesional de Administracion
de la UNSA.
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